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D e senaste fem aren har haft ett
gemensamt huvudtema bade i den
finlandska, europeiska och globala
energibranschen, namligen energiom-
stdllningen. Sa och 2017, och samma
tema kommer att finns kvar manga ar
framover. For de flesta innebar begrep-
pet en dvergang fran
fossilsamhalle till en varld
dar allt mer av den en-
ergi vi anvander ar fri fran
koldioxidutslapp.

Inom Katterno-gruppen
paborjades arbetet med
att styra om var energiproduktion till
fornybara och utsldppsfria alternativ
redan for mer dn 20 ar sedan. Sats-
ningen i Alholmens Kraft var pionjarbry-
tande arbete pa den tiden, och forsta
storskaliga kraftverket i sitt slag som
planerades for fornybara branslen. Tio
ar senare pabarjades planeringen av
vara vindparker, ocksa hér var vi bland
de forsta att bygga storskalig vindkraft.
Samtidigt har var andel i kolkraft via

Omséttning MEUR
ligt h6gre an genomsnittet i
4 , 7 Finland, och da tillhor Fin-

Liikevaihto MEUR

vart dgande i PVO avvecklats sa gott
som fullstandigt. Ifall ST1-projektet
forverkligas i Jakobstad finns majlighet
att den lilla andel kol som Alholmens
Kraft idag anvdnder dven kan ersattas
med biobransle.

Tack vare dessa satsningar ar Kat-
ternégruppens andel av
fornybar elproduktion betyd-

land de bésta i Europa. Inom
Herrfors ar var utslappsfria
elproduktionsandel ca 80 %,
och vi stravar att ytterligare forbattra
den siffran.

Det storsta problemet som ener-
giomstallningen orsakat Finland ar
beredskapen att klara hoga forbruk-
ningstoppar. Efter att vara kondens-
kraftverk stangts ner, behdver vi mer dn
4 000 MW effekt fran vara grannlander
under kalla vinterdagar for att klara av
var elforsorjning. Tillsvidare har detta
fungerat, men under dessa situationer

Energiomstallningen
Energiamurros

E nergia-alalla on Suomessa, Euroo-
passa ja koko maailmassa ollut viisi
viime vuotta vallalla yhteinen pdatee-
ma, nimittdin energiamurros. Niin myds
vuonna 2017, ja sama teema sailyy
meilld vastedes vield monta vuotta.
Useimmille energiamurros tarkoittaa
siirtymista fossiiliyhteiskunnasta
maailmaan, jossa yhad suurempi osuus
kayttamdstamme energiasta ei tuota
hiilidioksidipaastoja.

tuulivoimaa. PVO:n omistajuuden
myota kertyva hiilivoimaosuutemme on
samaan aikaan havinnyt lahestulkoon
kokonaan. Mikali ST1-hanke toteutuu
Pietarsaaressa, on mahdollista, ettd
Alholmens Kraftin nykyinen vahai-
nen hiilimaara voidaan myos korvata
biopolttoaineella.

Katternd-ryhman uusiutuvan sahkon-
tuotannon osuus on ndiden panos-

tusten ansiosta huomatta-

Katternd-ryhmadssa aloi- Vinst MEUR vasti Suomen keskiarvoa
timme energiantuotantom- suurempi, ja Suomi silti
me ohjaamisen kohti uusiu- kuuluu Euroopan parhaisiin.
tuvia ja padstottomia vaihto- , Herrforsissa pdastottoman
ehtoja jo yli 20 vuotta sitten. sahkdntuotantomme osuus
Tulos MEUR

Panostus Alholmens Kraftiin
oli tuolloin uraauurtava,
silld laitos oli lajissaan ensimmadinen
uusiutuville polttoaineille suunniteltu
suuren mittakaavan voimala. Kymme-
nen vuotta mydhemmin aloitettiin
tuulivoimapuistojemme suunnittelu,
siindkin olimme ensimmadisten joukos-
sa rakentamassa suuren mittakaavan

on n. 80 %, ja lukua pyritadn
parantamaan entisestdan.
Suomessa energiamurroksen aihe-
uttamana suurimpana ongelmana
on valmius selvitd suurista kulutus-
huipuista. Lauhdevoimaloidemme
sulkemisen jdlkeen tarvitsemme
naapurimaistamme yli 4 ooo MW
tehoa selvitdksemme sdhkonsaannista

drvart elsystem anstrangt och tal inga
storre driftstérningar. Dessutom finns
inga garantier for att vara grannlander
har el att leverera under vara forbruk-
ningstoppar. Situationen forbattras
nagot da Olkiluoto 3 (1 600 MW), tas

i drift ar 2019, men kommer fortsatt-
ningsvis att vara anstrangt under kalla
vintrar. Under 2030-talet kommer alla
vara nuvarande karnkraftverk att falla
for aldersstrecket och avvecklas. Ifall
vi da inte har Fennovoima i drift, finns
en stor risk att situationen forvdrras
ytterligare.

Utvecklingen av vind-
kraftsteknologin har varit
enorm under 2010-talet, och
ar nu det billigaste alterna-
tivet, ocksa utan stod, vid
investering i ny elproduk-
tionskapacitet. Vindkraften
kommer att byggas ut
under kommande ar, men kan tyvarr
inte garantera elforsorjningen vid vara
forbrukningstoppar. Utbyggd dverfo-
ringskapacitet bade inom och utanfor
Nordpoolomradet kommer att paverka
var elforsorjning pa ett positivt sett,

kylmind talvipdivind. Tdma on toiminut
toistaiseksi, mutta sahkdjarjestelmam-
me on ndissa tilanteissa kuormittunut
eikd kestd suuria kayttohairivita.
Takuita ei sita paitsi ole sillekdan, etta
naapurimaillamme on sdahkoa toimitet-
tavana meidan kulutushuippujemme
aikana. Tilanne paranee jonkin verran,
kun Olkiluoto 3 (1 600 MW) otetaan
kdyttoon v. 2019, mutta on edelleen
kuormittunut kylmina talvina. Kaikki
nykyiset ydinvoimalamme tulevat
kadyttdikansa pddhdn 2030-luvulla,
jolloin ne lakkautetaan. Jos meilla ei
silloin ole Fennovoima kdytdssd, suure-
navaarana on tilanteen heikentyminen
entisestdan.

Tuulivoimateknologia on kehittynyt
valtavasti 2010-luvulla, ja se on talld
hetkelld halvin vaihtoehto — myos ilman
tukia — uuteen sahkontuotantokapa-
siteettiin investoitaessa. Tuulivoimaa
laajennetaan tulevina vuosina, mutta
se ei valitettavasti pysty takaamaan
sahkonsaantia kulutushuippujen
aikana. Siirtokapasiteetin lisddminen
sekd Nordpool-alueen sisalld ettd ulko-
puolella vaikuttaa sahkdnsaantiimme

Resultat fore skatt
MEUR

samma hiva som ar 2016.

, Rorelseresultat forbattra-

Tulos ennen veroja
MEUR

men i vilken utstrackning aterstar att se.

Energiomstdllningen innehaller dven
manga andra element. Hur kommer vi
att kopa var el i framtiden? Producerar
vi den sjdlv? Vad anvander vi den till?
Hur kan vi optimera var anvandning och
minimera var forbrukning? Bland annat
dessa fragor bar vi med oss da vi i Kat-
ternégruppen startade projektet med
nya produkter och affarsmodeller under
2017. Under 2018 kommer vi att jobba
vidare med projektet, och dven presen-
tera de forsta nya produkterna.

Katternokoncernens
omsattning 141,7 miljoner
euro for ar 2017, lag pa

des till 18,4 miljoner euro
(17,8 miljoner euro 2016)
beroende av manga olika
orsaker, och ligger nu pa
en bra niva. Resultatet fore skatt sjonk
till 14,8 miljoner euro (21,4 miljoner
euro), vilket till storsta delen beror pa
att vinsten fran forsdljningen av Kopsa
1vindpark, ingick i resultatet ar 2016.
Ett stabilt ekonomiskt resultat ger en

myonteisesti, mutta missa maarin, se
jaa nahtavaksi.

Energiamurros sisdltda myds monia
muita tekijoitda. Miten ostamme
sahkdmme tulevaisuudessa? Tuotam-
meko sitd itse? Mihin kdytamme sita?
Miten voimme optimoida kayttémme
ja minimoida kulutuksemme? Muun
muassa ndita kysymyksida pohdimme
aloittaessamme v. 2017 Katterndo-
ryhmdssad uusia tuotteita ja liiketoimin-
tamalleja koskevan hankkeen. Jatkam-
me hanketta v. 2018 ja esittelemme
myds ensimmadiset uudet tuotteet.

Katternd-konsernin liikevaihto oli
141,7 miljoonaa euroa vuonna 2017,
edellisvuoden tasoa. Liiketulos kohe-
ni monien tekijoiden summana ja oli
18,4 miljoonaa euroa (17,8 miljoonaa
euroa v. 2016), hyvaa tasoa. Tulos
ennen veroja supistui 16,3 miljoona
euroon (21,4 miljoonaa euroa), johtuen
enimmadkseen siitd, ettd Kopsa 1-tuuli-
voimapuiston myyntivoitto sisaltyi
vuoden 2016 tulokseen. Konsernin
vakaa taloustulos tarjoaa hyvan perus-
tan Katterno-konsernin uudistamiseen
ja valmistautumiseen tulevaisuuden

bra grund for att fornya och férbereda
Katternokoncernen for framtiden. Detta
arvart uppdrag som vi ser fram emot
med tillforsikt.

Jag vill ge ett stort tack till var perso-
nal och alla vara samarbetspartners.
Tillsammans gor vi 2018 till ett dnnu
bdttre ar!

Roger Holm, vd

/

varalta. Meiddn tehtavdamme on katsoa
luottavaisin mielin tulevaisuuteen.
Haluan osoittaa suurkiitokset henki-
l6kunnallemme ja kaikille yhteistyo-
kumppaneillemme. Yhdessd teemme
vuodesta 2018 entistdkin paremman!

Roger Holm, toimitusjohtaja



Katterndkoncernen dr ett medelstort
finlandskt kraftbolag med stark regio-
nal férankring. Vart koncessionsomra-
de, dar vi handhar elanskaffning, elpro-
duktion och eldistribution, stracker sig
langs kusten fran Vora till Alavieska.

Var malsattning ar att tillgodose
regionens energibehov. Vi stravar ocksa
efter att i man av majlighet investera
i regionen och pa sa satt stoda den
regionala utvecklingen. Vara investe-
ringar i Alholmens Kraft Ab, Kanteleen
Voima Oy och Puhuri Oy &r bra exempel
pa detta.

Katternokoncernens verksamhet ar
indelad i tre delar: Katternd elanskaff-
ning, Katternd el- och fjarr-varmepro-
duktion, som huvudsakligen sker via
dotterbolagen Oy Perhonjoki Ab och
Katternd Kraft Oy Ab, samt Oy Herrfors
Ab:s verksamhet omfattande saval
region- som el- och fjarrvdarmedistribu-
tion. Katternkoncernen ar majoritetsd-
gare i Harjeanskoncernen i Sverige.

Katterno
Katterno

Katternd konserni on keskikokoinen
suomalainen, alueellinen voimayhtic.
Toimilupa-alueemme, jolla huoleh-
dimme sahkon hankinnasta, tuotan-
nosta ja jakelusta, kdsittda rannikko-
seudun Voyrilta Alavieskaan.

Katternd konsernin tavoitteena on
turvata alueen energiahuolto nyt ja
vastaisuudessa. Pyrimme myos inves-
toimaan toiminta-alueellemme ja
ndin tukemaan alueellista kehitysta.
Hyvia esimerkkeja tasta ovat Oy Alhol-
mens Kraft Ab, Kanteleen Voima Oy ja
Puhuri Oy.

Konsernin toiminta jakautuu kolmeen
osaan: Katternon sahkénhankintaan,
Katternon sahkon- ja kaukolammaon-
tuotantoon, pddosin tytaryhtididemme
Oy Perhonjoki Ab:n ja Katterno Kraft
Oy Ab:n kautta, sekd Oy Herrfors Ab:n
verkkotoimintaan kdsittden niin alue-
verkon kuin sdhkon- ja kaukoldmman-
jakelun. Katterno konserni on myds
Harjeans konsernin enemmistéomistaja
Ruotsissa.

Pa den numera fria elmarknaden
atnjuter Katterné-gruppen en stark
kundtrohet. Vara kunder vet att en geo-
grafiskt avlagsen producent har svart
att i langden uppréatthalla samma hoga
servicegrad. Bland vara dgare finns
framst stader, kommuner och deras
kraftbolag —i sista hand dgs vi alltsa av
regionens invanare.

Eldistributionen sker via vara dgares
elverk och vart dotterbolag Herrfors
Né&t-Verkko Oy Ab. Elproduktionen sker
i vara egna kraftverk, i vara aktiedga-
res kraftverk och i kraftverk som vi ar
deldgare i. Under tiden nédr kundernas
behov underskrider produktionen, séljs
overskottet till NordPool eller markna-
den och vice versa.

Katternékoncernens huvudkontor
finns i Jakobstad. Herrfors har ocksa
servicepunkter i Kallby och Ylivieska.
Herrfors har ocksa ett dotterbolag i
Sverige, Harjeans Kraft Ab. Sammanlagt
sysselsdtter vi 214 personer.

| korthet
lyhyesti

Vapautuneilla séahkomarkkinoilla
Katterno konserni nauttii lujaa asiakas-
uskollisuutta. Asiakkaamme tietavat
ettd kaukana olevilla tuottajilla on
vaikeaa yllapitad paikallista korkeata-
soista palvelua pitkdan. Omistajiimme
kuuluu kaupunkeja, kuntia ja ndiden
energialaitoksia — omistajamme ovat
siis alueen asukkaat.

Sdhkon jakelusta vastaavat omista-
jamme seka tytaryhtiomme Herrfors
Néat-Verkko Oy Ab. Sdhkod tuotetaan
omissa voimaloissa, osakkaittemme
voimalaitoksissa sekd osakkuusvoi-
maloissamme. Kun asiakkaiden tarve
alittaa tuotannon, ylijaama myydaan
NordPool markkinoille ja pdinvastoin.

Katterno konsernin paakonttori
sijaitsee Pietarsaaressa ja palvelupis-
teemme Kolpissa ja Ylivieskassa. Herr-
forsilla on myos tytaryhtio Ruotsissa,
Harjeans Kraft Ab. Yhteensa palveluk-
sessamme on 214 henkil6a.

AGOSTRUKTUR FOR KATTERNOKONCERNEN
KATTERNO-KONSERNIN OMISTUSPOHJA

Esse Elektro-Kraft

Jakobstads Energi
Pietarsaaren Energia

Jeppo Kraft
Korpelan Energia
Korpelan Voima

Kronoby Elverk
Kruunupyyn Sahkélaitos

Nykarleby Kraftverk

Vetelin Energia

KAT Voima

Hérjeans Kraft

Aktiondrer
Osakkkaat

Koncernbolag
Konserniyhtio

Andelar i andra foretag
Osuuksia muissa yrityksissd

Ovriga dgare i produktionsbolagen
Muita omistajia tuotantoyhtioissa

Naantalin Energia

Ekends Energi



Utvecklingen av energimarknaden
Elférbrukningen i Finland steg under
2017 med 0,4 % da den féregaende ar
okade med 3,1 %. Industrins elforbruk-
ning 6kade med 1,7 % (1,6 %), vilket
motsvarar ungefar samma 6kning som
aret innan. Inom de olika industrisek-
torerna 6kade skogsindustrin med hela
3,0 % (~1,5 %) och 6vrig industri med
4,8 % (6,0 %). Metall- och kemisekto-
rernas elférbrukning minskade daremot
med 1,7 % fran att aret innan har okat
med 4,0 %.

Omradeselpriset for Finland steg till
33,2 euro per megawattimme fran att
aret innan legat pa 32,4 euro. Trots att
marknadspriset pa el gick upp jamfort
med fjolaret ar elpriset alltjamt mycket
lagt.
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Sahkomarkkinoiden kehitys

Vuonna 2017 Suomen sahkonkulutus
kasvoi 0,4 %, kun se edellisvuonna oli
lisaantynyt 3,1 %. Teollisuuden sah-
konkulutus kasvoi 1,7 % (1,6 %), mika
vastaa suurin piirtein edellisvuoden
kasvuvauhtia. Eri teollisuussektoreis-
ta metsateollisuuden sahkonkulutus
lisaantyi perati 3,0 % (-1,5 %) ja muun
teollisuuden 4,8 % (6,0 %). Metalli- ja
kemianteollisuuden sahkonkulutus sita
vastoin supistui 1,7 %, kun se oli edel-
lisvuonna kasvanut 4,0 %.

Suomen aluehinta nousii edellisvuo-
den 32,4 eurosta megawattitunnilta
33,2 euroon megawattitunnilta. Vaikka
sahkon markkinahinta nousi edellisvuo-
teen verrattuna, hinta on edelleen hyvin
matalalla.

8

Den svala férsommaren
paverkade dven fjarrvarmele-

veranserna till slutkunderna
med 3,3 %. | Jakobstad lag
fjarrvarmeleveranserna pa
samma niva som aret innan.

Resultatutveckling
Katternd koncernens omséattning mins-
kade med 0,2 % och uppgick till 141,7
miljoner euro.

Koncernens rorelsevinst forbattrades
jamfort med fjolaret och uppgick till
18,4 miljoner euro (17,8), framst tack
vare ett battre resultat i moderbolaget
Oy Herrfors Ab.

Koncernens avkastning pa

Koncernens
soliditet %

veranserna i Ylivieska omra-
det, ddr 6kade fjdrrvarmele- ,

Konsernin
vakavaraisuus %

Koncernens

skapsperiodens slut till 195,2
miljoner euro (163,2). Koncer-
nens soliditet, uppgick till 42,8
% (42,7 %). Det ar framst un-
derkoncernen Harjeans Krafts
investeringar i varmeverket
och férnyande av vattenkraf-
ten, vilka finansierats med
extern finansiering, som bidragit till att
skulderna i koncernen dkat.

Rorelsens kassaflode i koncernen
uppgick till 38,1 miljoner euro (39,4).

Investeringar

Under verksamhetsaret har koncernens
investeringar totalt uppgatt till 34,7
miljoner euro (32,3) varav 32,1 miljoner
(31,5) investerats i materiella och im-
materiella tillgangar och 2,6

det egna kapitaletvar5,9%  jnsvesteringar MEUR Miljoner euro (0,8) i aktier och

(9,4 %) och avkastningen pa
det investerade kapitalet var
4,1 % (5,8 %).

Den réntebdrande skulden i

Konsernin

andelar. | materiella tillgangar
ingar inte investeringarna i
, vdrmeverket i underkoncer-

nen Harjeans Kraft, vilka ar en

koncernen uppgick vid rdken- investoinnit MEUR  del av leasingavtalet.

Ekonomisk dversikt 2017
Talouskatsaus 2017

Kolea alkukesa vaikutti
myos Ylivieskan alueen

Avkastning
pa eget kapital

42,8 % (42,7 %). Ulkopuo-
lista rahoitusta on kdytetty

kaukolampdotoimituksiin, ja 0 alikonserni Harjeans Kraftin
toimitukset loppuasiakkaille , 0 [dmpdvoimalainvestointiin ja

lisddntyivat 3,3 %. Pietarsaa-
ressa kaukolampdtoimituk-
set pysyivat edellisvuoden
tasolla.

Tuloskehitys
Katternd-konsernin liikevaihto supistui
0,2 % ja oli kaikkiaan 141,7 miljoonaa
euroa.Konsernin liikevoitto koheni
edellisvuoteen verrattuna ja oli 18,4
miljoonaa euroa (17,8) lahinna emoyhtio
Oy Herrfors Ab:n paremman tuloksen
ansiosta.

Konsernin oman pddaoman
tuotto oli 5,9 % (9,4 %) ja

Oman pddoman
tuotto

Avkastning

vesivoiman uudistamiseen,
ja se on lahinna vaikuttanut
konsernin velkojen kasvuun.
Konsernin liiketoiminnan
kassavirta oli 38,1 miljoonaa euroa

(39,4).

Investoinnit

Konsernin investoinnit olivat toiminta-
vuoden aikana yhteensd 34,7 miljoonaa
euroa (32,3), joista 32,1 miljoonaa
(31,5) investoitiin aineelliseen ja aineet-
tomaan omaisuuteen ja 2,6 miljoonaa
euroa (0,8) osakkeisiin ja
osuuksiin. Alikonserni Har-

sijoitetun pddoman tuotto oli  pa investerat kapital jedns Kraftin ldmp&voima-

4,1% (5,8 %).

o lainvestoinnit eivat sisally
Konsernin korollinen velka 4 ,1 /o aineelliseen omaisuuteen,

oli tilikauden lopussa 195,2
miljoonaa euroa (163,2).

silld ne ovat osa leasing-

: E _ Sijoitetun padoman sopimusta.
Konsernin vakavaraisuus oli tuotto

Konsernin verkkotoimin-

N&tverksamhetens investeringar i
koncernen uppgick till 17,2 miljoner
euro, elhandelns och elproduktionens
investeringar uppgick till 6,6 miljoner
euro och fjarrvarmeverksamhetens
investeringar till 7,7 miljoner euro, (dven
investeringar i varmeverket i Harjeans
utanfor leasing ingar), investeringarna
i torvproduktion uppgar till 0,3 miljoner
euro samt dvriga investeringar till 0,3
miljoner euro.

Framtidsutsikter

Koncernens stabila ekonomiska re-
sultat ger en bra grund for att fornya
och férbereda Katternkoncernen for
framtiden. Marknadsutsikterna for 2018
tyder dock pa ett fortsatt 6verutbud av
elinom Nordpool-omradet. Elpriserna
torde darfor fortsatta pa en jamforelse-
vis lag niva ifall inte vattenldget dras-
tiskt forsamras. Detta torde medfora att
utnyttjandet av var produktionskapaci-
tet fortsatter pa en lag niva.

nan investoinnit olivat 17,2 miljoonaa
euroa, sahkdkaupan ja -tuotannon
investoinnit 6,6 miljoonaa euroa ja kau-
koldmpdtoiminnan investoinnit 7,7 mil-
joonaa euroa (sisaltda myds Harjeansin
lampédlaitoksen leasing-sopimuksen
ulkopuoliset investoinnit), turvetuotan-
non investoinnit 0,3 miljoonaa euroa ja
muut investoinnit 0,3 miljoonaa euroa.

Tulevaisuudenndkymit

Konsernin vakaa taloustulos tarjoaa
hyvan perustan Katternd-konsernin
uudistamiseen ja valmistautumiseen
tulevaisuuden varalta. Vuoden 2018
markkinandkymat osoittavat kuitenkin
sahkon ylitarjonnan jatkuvan Nordpool-
alueella. Ndin ollen sdhkdnhinnat
pysynevat edelleen suhteellisen alhai-
sina, mikali vesitilanne ei merkittavasti
heikkene. Taman vuoksi tuotantokapa-
siteettimme hyddyntdaminen jatkunee
matalalla tasolla.
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T otalt anvande Finland 85,5 TWh el
under 2017 vilket var en 6kning pa
0,4 %. Nettoimporten 6kade dock med
ndstan 8 %. Detta betydde att Finland
andra aret i rad slog nytt elimport re-
kord och 20,4 TWh av elférbrukningen
importerades. Det motsvarar 24 % av
den totala elférbrukningen i Finland.

Medelmarknadspriset i Finland var
under det ganga aret fortsattningsvis
pa en lag niva, dven om det steg nagot
fran 32,45 €/MWh ar 2016 till 33,19
€/MWh.

KONCERNENS KRAFTANDELAR

Pa grund av de fortsatt laga elpriserna
fungerade Alholmens Krafts kraftverk,
AK2, under aret framst som reglerkraft-
verk. Detta resulterade i att antalet
drifttimmar blev de lagsta i AK:s histo-
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uomessa kulutettiin kaikkiaan

85,5 TWh sahkda vuonna 2017,
mika tarkoittaa 0,4 %:n lisdysta. Netto-
tuonti kuitenkin kasvoi liki 8 %. N&in ol-
len Suomi teki toista vuotta perdkkain
uuden sahkdntuonnin ennatyksen ja
20,4 TWh oli sahkonkulutuksessa tuon-
titavaraa. Se vastaa 24 %:a koko Suo-
men sahkonkulutuksesta.Suomen kes-
kimarkkinahinta oli kuluneena vuonna
edelleen alhaisella tasolla, vaikka se
nousikin hiukan 32,45 eurosta/MWh
v. 2016 kaikkiaan 33,19 euroon/MWh.

IKONSERNIN ENERGIAOSUUDET
Alholmens Kraftin voimala AK2 toi-

mi edelleen alhaisten sdhkonhintojen
vuoksi ldhinna sdaatdvoimalana toi-
mintavuoden aikana. Tama johti sii-
hen, ettd kayttotuntien maara oli AK:n
historian alhaisimmat. AK1-voimala oli
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ria. Kraftverket AK1 har normalt varit
i drift da AK2 har statt for att trygga
fjarrleveransen till kunderna i Jakob-
stad.

Kanteleen Voimas kraftverk i Haapa-
vesi klarade sig bra i borjan av aret i
effektreservupphandlingen och kom
med i den foljande effektreservperio-
den som pagar till den 30.6.2020. Det
betydde samtidigt att kraftverket inte
varit aktivt pa elmarknaden. Under aret
blev miljokonsekvensbedomningen for
Kanteleen Voimas bioforad-
lingsprojekt klart och man
pabérjade miljétillstands-
processen.

Koncernens vindkrafts-
andelar i EPV Energia Oy
okade nagot under 2017 i
och med att Metséld vind-

Elférbrukningen
i Finland, TWh

kraftspark med 34 turbiner togs i kom-
mersiell drift vid arsskiftet 2018.
Pohjolan Voima Oy:s vattenkraft

hade ett normalt ar och producerade
totalt 1,8 TWh. Totala produktionskapa-
citeten okade med 2 MW da Harjavalta
kraftverksenhets fornyelseprojekt
blev klart. Under aret férnyades dven
Isohaara kraftverks automation. Ty-
varr skuggades vattenaret dock av att
Lapplands ndrings-, trafik- och miljo-
central ldmnade in en ansékan gallande
fornyandet av fiskevardsskyl-
digheterna for bade Kemijoki
och lijoki.

Kristinestads kolkondens-

8 kraftverk samt Tahkoluoto
, kolkondenskraftverk i Bjorne-

Suomen
sdhkonkulutus, TWh tionen, men kom inte med.

borg deltog i effektreservauk-

Energiaret 2017

Rekordhdg nettoimport,
elforbrukningen 6kar

Energiavuosi 2017

Ennatyssuuri nettotuonti,
sahkonkulutus kasvaa

yleensa kdytossa AK2:n seisokkien ai-
kana turvaamassa Pietarsaaren asiak-
kaiden kaukolampotoimituksia.
Haapavedella Kanteleen Voiman
voimala menestyi hyvin alkuvuoden te-
horeservihankinnassa ja padsi mukaan
seuraavalle tehoreservikaudelle, joka
jatkuu 30.6.2020 saakka. Se tarkoit-
ti samalla, ettei voimala ole toiminut
sahkomarkkinoilla. Kanteleen Voiman
biojalostushankkeen ympaéristovaiku-
tusten arviointi valmistui toimintavuo-
den aikana ja ymparistolupaprosessi
aloitettiin.Konsernin tuulivoimaosuu-
det EPV Energia Oy:ssa kas-

kun Metsalan tuulivoima-
puisto ja sen 34 tuulivoi-
malaa otettiin kaupalliseen
kayttoon vuodenvaihteessa

.. Finlands elimport,
voivat jonkin verran v. 2017, TWh

vat tehoreservihankintaan,
2 0,4 mutta eivat tulleet valituiksi.

Suomen

Pohjolan Voima Oy:n vesivoimatuo-
tannon vuosi oli tavanomainen, tuo-
tanto oli kaikkiaan 1,8 TWh. Tuotannon
kokonaiskapasiteetti lisaantyi 2 MW:lla
Harjavallan ldmpovoimayksikon uu-
distushankkeen valmistuttua. Toimin-
tavuoden aikana uudistettiin myos
Isohaaran voimalan automaatiojarjes-
telma. Valitettavasti vuotta varjosti
Lapin elinkeino-, lilkenne- ja ymparisto-
keskuksen hakemus, joka koskee Kemi-
joen ja lijoen kalatalousvelvoitteiden
uusimista.

Kristiinankaupungin hiililaudevoi-
mala ja Porin Tahkoluodon
hiililauhdevoimala osallistui-

Niinpd molempien voimaloi-
den purkuvalmistelut jatkui-

2018. sahkontuonti, TWh vat toimintavuonna samalla,

Forberedelserna for att riva de bada
kraftverken fortsatte darfor under aret
samtidigt som man undersoker majlig-
heterna att utnyttja infrastrukturen. prendren Titan 2 brittiska Rolls-Royce
I Olkiluoto fortsatte arbeten pa OL3- och franska Schneider Electric till sina
enheten ochislutet av 2017 paborjades  prefererade automationsleverantorer.
varmtestperioden som kommer att ta Pa kraftverksomradet fortsatte de
flera manader. Enligt kraftverksleve- forberedande arbetena. Skolnings-
rantdrens senaste anmalan forvantas
anlaggningen bli klar for kommersiell
produktion i maj 2019. Under aret
ansokte TVO om nytt drifttillstand for
enheterna OL1 och OL2 vilket skulle
forlanga drifttillstandet med 20 ar. Po- 14% 5258"
siva Oy fortsatte byggandet av slutfor- REF 26%
varingen for anvdnt karnkraftsbransle 2% \
under 2017 och under 2018 ar malet att  torv

uppdaterade Fennovoima sina planer
pa att byggnadstillstand fran ar 2018
till 2019. Under aret valde huvudentre-

Herrfors elproduktion enligt energikallor
Herrforsin sdhkétuotanto energialdhteittdin

biomassa

utfora fullskalig test. %/Ze
Fennovoima Oy har under aret starkt
utvecklat sin egen organisation och stenkol

samarbete med kraftverksleveranto- kivihiili

rens planeringsorganisation. Man har 7% vind
fortsatt arbetet med att granska och Karnkraft tuélé/ll
leverera planeringsmaterial gallande ydinvoima 2670
byggnadstillstandet till Stralskydds- 4%
centralen (STUK). Arbetet har dock naturgas/maakaasu ............... 0%
s = & 5 oo latt brannolja/kevyt polttodljy . . ... .. 0%
té_lglt langre ar.l. planerat for anlagg tung brannolja/raskas polttodljy . .. .. 0%
ningsleverantdren och p.g.a. detta annat fossilt/muu fossiilinen ........ 0%

kun mahdollisuuksia infrastruktuurin
hyodyntamiseen tutkitaan.

Finlands elproduktion enligt energikallor
Suomen sdhkotuotanto energialdhteittdin

Olkiluodossa OL3-yksikon tyot jatkui- tenkol 0Ua
. R JEE! - gy
vat, ja vuoden 2017 lopussa alkoi useita kivihiili 5 Jo,
kuukausia kestava kuumakoevaihe. 9,5% vatten
. . . . . naturgas vesi
Voimalatoimittajan tuoreimman ilmoi-  3akaasu 22,5%
tuksen mukaan laitoksen odotetaan 4,9%

valmistuvan kaupalliseen tuotantoon
toukokuussa 2019. TVO haki toimin-

tavuoden aikana uutta kayttolupaa \t/ll,lrl],l?l
OL1- ja OL2-yksikaille, mik3 pidentisi e
kdyttolupaa 20 vuodella. Posiva Oy jat- s nkraft ~ {fme
koi kdytetyn ydinpolttoaineen loppu- ydinvoima 4.,1%
sijoituspaikan rakentamista v. 2017 ja 33,2%

biomassa

tavoitteena on toteuttaa taysimittaiset avfall 16.8%

kokeet v. 2018. jate
Fennovoima Oy on toimintavuonna L4%n

kehittanyt voimakkaasti organisaatio-

taan ja yhteistyotaan voimalatoimit-
tajan suunnitteluorganisaation kans-
sa. Sateilyturvakeskukselle (STUK)
toimitettavaa rakennuslupaa koske-
van suunnitteluaineiston tutkimista

ja toimittamista on jatkettu. Tyd on
kuitenkin kestanyt laitostoimittajalla
suunniteltua kauemmin, ja sen vuoksi
Fennovoima korjasi rakennuslupasuun-
nitelmiensa aikataulua vuodesta 2018

vuoteen 2019. Pddurakoitsija Titan-2
valitsi toimintavuonna ensisijaisiksi
automaatiotoimittajikseen brittildisen
Rolls-Roycen ja ranskalaisen Schneider
Electricin. Valmistelutydt jatkuivat voi-
mala-alueella. Koulutusrakennus otet-
tiin kayttoon tammikuussa ja padportti
valmistui elokuussa. Lisdksi on aloitet-
tu majoitustilojen ja tyomaakonttorin
rakentaminen. Ydinvoimalan suunnitel-

byggnaden togs i bruk i januari och
huvudporten blev klar i augusti. Man
har dven paborjat byggandet av inkvar-
teringsbyn och sitekontor. Kraftverket
planeras pabérja kommersiell produk-
tion 2024.

FJARRVARMEVERKSAMHETEN
Fjdrrvarme dr fortsattningsvis det
populdraste uppvarmningssattet i
nybyggen av alla slag i Finland. Pa
varmemarknaden fér nybyggen steg
fjarrvarmens andel i fjol till 66 %. Oy
Herrfors Ab levererar fjdrrvarme till
Jakobstad och Ylivieska omradet.

Jakobstad

Fjarrvarmen till Jakobstad produceras
i huvudsak av Oy Alholmens Kraft Ab
och levereras via Oy Perhonjoki Ab

till Oy Herrfors Ab. Under aret kdptes
192 GWh (192,7) fran Oy Perhonjoki Ab
vilket var ungefdr pa samma niva som
ifjol. Den levererade fjdrrvarmen fran
Alholmens Kraft stod for 99,9 % (99,8
%). Vara egna reserv- och toppvarme-
centraler stod for 0,1 % (0,2 %), vilket
motsvarade 0,2 GWh.

laan aloittavan kaupallisen tuotannon
V. 2024.

KAUKOLAMPOTOIMINTA

Kaukolamp6 on edelleen uudisraken-
nusten suosituin [dmmitystapa Suo-
messa. Uudisrakennusten lampomark-
kinoilla kaukoldmmon osuus nousi

66 %:iin viime vuonna. Oy Herrfors Ab
toimittaa kaukolampod Pietarsaaren ja
Ylivieskan alueille.

Pietarsaari
Pietarsaaren kaukoldmpd tuotetaan
pddasiassa Oy Alholmens Kraft Ab:lld
ja toimitetaan Oy Perhonjoki Ab:n kaut-
ta Oy Herrfors Ab:lle. Viime vuonna Oy
Perhonjoki Ab:ltd ostettiin 192 GWh
(192,7), mika oli suunnilleen edellisvuo-
den tasoa. Alholmens Kraftin toimit-
taman kaukoldmmon osuus oli 99,9 %
(99,8 %). Omat vara- ja huippulampo-
keskuksemme tuottivat kaukoldmmaos-
td 0,1 % (0,2 %) eli 0,2 GWh.

Myyntimaara eli 172,4 GWh ei juuri-
kaan muuttunut edellisvuoteen verrat-
tuna (172,6 GWh).

Toimintavuoden aikana kaukolam-

il
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Det skedde inga stora volymforand-
ringar pa forsaljningen jamfort med
aret innan 172,4 GWh (172,6 GWh).

Under aret ansl&t sig 25 nya abon-
nenter och totala antalet abonnenter
vid arets slut var 9o7 st. Den teoretiska
anslutningseffekten okade med ca 8oo
kW och var vid arets slut 106,2 MW.

Sammanlagt byggdes under aret ca
2,1 km fjdrrvarmekulvert. Det storsta
enskilda projektet var en linje ut till
Borgmadstargrundet pa 1,1 km. Forutom
nybyggnation sanerades dven 136 m
gammal linje. Vid arets slut var den
sammanlagda kulvertlangden 91 km.

For att forbattra leveranssdkerheten
har service av fjdarrvarmenatet utforts i
flera olika stadsdelar.

Ylivieskaomradet

Det lite kallare vddret samt nyanslut-
ningar pa fjarrvarmesidan i Ylivieska
gjorde att Oy Perhonjoki Ab:s kraftverk
Vieskan Voima producerade nagot
mera fjdrrvarme dn aret innan, 102
GWh (100,5 GWh), vilket dr en 6kning
pa 1,3 %. Elproduktionen vid kraftver-
ket minskade dock med 31,8 % p.g.a.

po6on liittyi 25 uutta asiakasta. Vuo-
den lopussa kaukoldmpdasiakkaita oli
kaikkiaan 9o7. Teoreettinen liittymiste-
ho kasvoi noin 800 kW ja oli 106,2 MW
vuoden lopussa.

Vuoden mittaan rakennettiin yhteen-
sd n. 2,1 km uusia kaukolam-
pélinjoja. Pormestarinsaa-
reen johtava 1,1 km:n linja
oli toimintavuoden suurin
yksittdinen hanke. Uuden
linjan lisdksi korjattiin 136
metrid vanhaa linjaa. Kauko-
lampoverkoston pituus oli
vuoden lopussa yhteensa
91 km.

Kaukolampoverkostoa on
korjattu toimitusvarmuuden
parantamiseksi eri kaupun-
ginosissa.

Ylivieskan alue

Oy Perhonjoki Ab:n Vieskan
Voiman voimala tuotti hiu-
kan kylmemman sddn seka
Ylivieskan uusien kaukolampoliittymi-
en vuoksi jonkin verran edellisvuotta
enemman kaukolampda eli 102 GWh

Vieskan Voimas

fjéirrvérn&waoduktion giantuotannon hyétysuhde

102

Vieskan Voiman
kaukoldmpdtuotanto Toimintavuonna toteutet-
GWh

den langa inplanerade turbinrevisionen
och resulterade i 17,5 GWh (25,6 GWh)
producerad el. Angproduktionen vid
kraftverket minskade nagot och lag pa
4,5 GWh (5,1). Energiproduktionens
verkningsgrad vid kraftverket forbatt-
rades med 1,3 procentenheter jamfort
med aret innan och antalet produk-
tionsstorningar minskade klart under
2017.

Under aret genomférdes 50 000
timmars turbinrevison. P.g.a. ett haveri
forsenades revisionen med ett par ma-
nader och turbinen startades upp forst

Manatlig vattenforing i Esse a

Vesivirtaama kuukausittain Ahtivinjoessa

pa 2018-ars sidan istéllet for i oktober
som planerat. | samband med revisio-
nen reparerades, servades, fornyades
och moderniserades ocksa kringutrust-
ningen.

Fjarrvarmenatet i Ylivieska har under
aret sysselsatt mer an normalt. Under
aret byttes de sista fjarrvarmematarna
ut till nya fjdrravldsta. 15 nya anslut-
ningar kom till, vilket var fler an pla-
nerat. Det betydde att den teoretiska
anslutningseffekten 6kade med ca
1300 kW. Saneringsarbeten utfordes
pa Koskipuhto omadet i samband med

N 2017
[ 1968-2017

24 m3/s

18 —
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(100,5 GWh), jossa on kasvua 1,3 %.
Voimalan sdhkdntuotanto kuitenkin
supistui 31,8 % suunnitellun pitkan tur-
biinihuollon vuoksi, ja ndin ollen voi-
mala tuotti 17,5 GWh (25,6 GWh) sah-
kod. Hoyryntyotanto voimalaitoksella
pieneni hieman ja oli 4,5
GWh:ta (5,1). Voimalan ener-

koheni 1,3 prosenttiyksikkoa
edellisvuoteen verrattuna,
ja tuotantohairididen maa-
rd supistui selvdsti v. 2017.

tiin 50 000 tunnin turbiini-
huolto. Huolto viivastyi pari
kuukautta onnettomuuden

Vieskan Voimas  vuoksi, ja turbiini kdynnis-
elproduktion GWh  tettjin vasta vuoden 2018

puolella eika lokakuussa,
, kuten oli suunniteltu. Huol-
lon yhteydessa myos turbii-

Vieskan Voiman  pin oheislaitteet korjattiin,
sdhkotuotanto GWh

huollettiin, uusittiin ja mo-
dernisoitiin.

Ylivieskan kaukolampdverkosto on
tyollistanyt toimintavuonna normaalia
enemman. Viimeisetkin kaukolampo-

mittarit vaihdettiin uusiin etaluettaviin
mittareihin. Verkkoon saatiin 15 uutta
liittymadd, mika oli suunniteltua enem-
man. Teoreettinen liittymisteho kasvoi
ndin ollen noin 1 300 kW. Ylivieskan
Koskipuhdon alueella tehtiin sanee-
rausto6ita samalla, kun sielld korjattiin
katuja. Yhtio osallistui lisaksi kaupun-
gin saneeraustoihin keskustassa Vies-
kankadulla, jossa paalinjaa siirrettiin
ja samalla suurennettiin. Vanhat beto-
niset sulkuventtiilikaivot poistettiin ja
rakennettiin uusi yhdyslinja. Kaukolam-
mon myynti kasvoi Ylivieskan alueella
3,2 % ja oli 87 GWh (84 GWh).

PAIKALLINEN VESIVOIMA

Paikallisten vesivoimaloiden tuotanto
supistui v. 2017 hiukan edellisvuoteen
verrattuna. Tuotanto supistui 7,1 % ja
oli kaikkiaan 52,8 GWh (56,8 GWh).
Herrforsin voimalan kakkosturbiini oli
loka- ja marraskuun ajan poissa tuotan-
nosta generaattorin ja vaihteiston huol-
lon takia. Generaattori sai uudet laa-
kerit, ja sen kunto tarkastettiin. Myos
vaihteisto sai uudet laakerit, hampaisto
hiottiin ja kaikki tiivisteet uusittiin.
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att gatorna sanerades dar. Man deltog
dven i stadens saneringsarbete pa
Vieskagatan i centrum dar huvudlinjen
flyttades och samtidigt forstorades.
Gamla avstdangningsbrunnar i betong
avldgsnades och en ny forbindelselinje
byggdes. Fjdrrvdarmeforsdljningen i
Ylivieskaomradet 6kade med 3,2 % och
uppgick till 87 GWh (84 GWh).

LOKALA VATTENKRAFTEN

Produktionen i de lokala vattenkraft-
verken sjonk 2017 ytterligare nagot
fran 2016 ars produktion. Produktionen
minskade med 7,1 % och uppgick till
52,8 GWh (56,8 GWh). Herrfors kraft-
verks turbin 2 var ur drift i oktober och
november p.g.a. generator- och vaxel-
service. Generatorn fick nya lager och
dess skick kontrollerades.

klipporna runt svallgropen under 2017.
Sjalva rensningen av de raserade mas-
sorna kommer att utféras under inkom-
mande sommar.

Herrfors byggnads- och drifttillstand
for Kiitola kraftverksprojekt i Jeppo har
pendlat mellan olika instanser och &r
som bdst under behandling i Hogsta
forvaltningsdomstolen.

SLUTKUNDSFORSALJNINGEN
For att anpassa sig till elmarknaden
sankte Herrfors priset pa el den 1.9.
med ca 5 %. Samtidigt harmoniserades
vara grundavgifter. Under aret togs tva
nya betjaningskanaler i bruk, Callback
och chat-funktionen. Vara populdraste
betjdaningskanaler ar dock fortsatt-
ningsvis e-post och telefon. Var kund-
betjdning besvarade 16 665

Aven vixeln fick nya lager, ~ Katternokoncernens  telefonsamtal under éret.

kuggarna slipades och alla
tatningar fornyades.

vattenkraftproduktion
G

Under hosten deltog Herr-
fors i en kundundersékning

2016 upptdcktes ett 2 8 utford av IRO Research &
storre stenras vid svallgro- , Consulting. Undersdkningen

pen i tunneln vid Kaitfors
kraftverk. For att forhindra

Katterno-konsernin
vesivoimatuotanto

métte kundernas belatenhet
med Herrfors i jamforelse

framtida ras forstarktes GWh med andra bolags kunder
Kaitforsin voimalan Antal samtal till search & Consultingin
tunnelialtaassa havait- kundbetjéningen toteuttamaan asiakastut-

tiin suurehko kivivyory kimukseen. Tutkimukses-
V. 2016. Allasta ympardi- 1 sa mitattiin asiakkaiden
vid kallioita vahvistettiin tyytyvadisyytta Herrforsiin

V. 2017 vyoryjen esta- Asiakaspalvelun verrattuna muiden s&h-

miseksi tulevaisuudes-
sa. Kivivydrymassojen
poisto tehdddn tulevana kesdna.

Herrforsin rakennus- ja kdyttélupaha-

kemusta Jepuan Kiitolan voimalahank-
keelle on palloteltu eri tahojen valilla,
ja parhaillaan se on kasiteltavana Kor-
keimmassa hallinto-oikeudessa.

LOPPUASIAKASMYYNTI
Herrfors laski sahkon hintaa 1. syys-
kuuta noin 5 % sopeutuakseen sdh-
kémarkkinoille. Samalla perusmak-
sujamme yhtendistettiin. Kaksi uutta
palvelukanavaa otettiin kdyttoon toi-
mintavuoden aikana, Callback ja
chat-toiminto. Suosituimmat palvelu-
kanavamme ovat kuitenkin edelleen
sahkdposti ja puhelin. Asiakaspalve-
lumme vastasi 16 665 puheluun toimin-
tavuoden aikana.

Herrfors osallistui syksylla IRO Re-
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puhelujen maara

koyhtididen asiakastyy-
tyvdisyyteen. Tulos oli
hyva ja alan keskiarvoa parempi ldhes-
tulkoon kaikissa mitatuissa asioissa.
Herrforsin asiakkaat olivat erityisen
tyytyvdisid asiakaspalvelun ystaval-
lisyyteen. Lisaksi tulokset osoittavat
Herrforsin luotettavaksi ja moderniksi
energiayhtioksi. Kiitamme asiakkai-
tamme luottamuksesta ja jatkamme
asiakaspalvelun ja muiden toimintojen
kehittamistd helpottaaksemme asiak-
kaidemme arkea.

inom elbranschen. Resultatet var bra
och hogre an medeltalet for branschen
pa sa gott som samtliga matpunkter.
Speciellt néjda var Herrfors kunder
med kundservicens vénlighet. Resulta-
tet visar dven att Herrfors ar ett palitligt
och modernt energibolag. Vi tackar
vara kunder for fértroendet och jobbar
vidare med att utveckla kundservicen
och dvriga funktioner for att underldtta
vardagen for vara kunder.

Asteen
mntaammen

Asa naytt
tieta |

e

Rakkautta Kaustlsella e

kahdes‘li
mitte

\ \ 05!?3[! Toﬁ\':l
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dtverksamheten styrs starkt av

de krav om driftsakerhet som
elmarknadslagen fran 2013 definerar.
Detaljplaneomraden far ha hogst 6
timmars elavbrott orsakade av storm
eller snélast, medan det utanfor dessa
omraden far forekomma hogst 36
timmars avbrott. Natverksamheten
har under aret fortsatt planenligt med
fokus pa att uppfylla elmarknadslagens
krav och genom detta uppna ett mera
vidersikert nit. Overgangen till ett
mera projektorienterat arbetssatt inom
organisationen har framskridit bra och
arets investeringsvolym uppgar till den
hittills storsta.

Inom distributionsnatet har malet
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v erkkotoimintaa ohjaavat vahvasti
vuoden 2013 sahkomarkkinalais-
sa madritellyt toimintavarmuusvaati-
mukset. Asemakaava-alueella saa olla
enintddn kuuden tunnin sahkonjakelun
keskeytys myrskyn tai lumikuorman
seurauksena ja muualla kuin asema-
kaava-alueella keskeytys saa olla
enintddn 36 tuntia. Verkkotoiminta on
jatkunut toimintavuonna suunnitellusti
ja keskittynyt tayttamaan sahkomark-
kinalain vaatimukset ja sitad kautta
saavuttamaan sdalta paremmin suoja-
tun verkon. Organisaation siirtyminen
hankeldhtdisempdan tyétapaan on
edennyt hyvin, ja toimintavuoden in-
vestointivolyymi on toistaiseksi suurin.
Jakeluverkossa tavoitteena on
edelleen ollut asemakaava-alueiden
sdhkdntoimitusten turvaaminen
maakaapeleiden osuutta lisadmalld.
Toimintavuonna asennettiin yhteensa
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fortsattningsvis varit att trygga elfor-
sorjningen inom detaljplaneomraden
med 6kad andel jordkablar. Under aret
har totalt 100 km jordkabel installerats.
Andelen jordkabel inom 20 kV natet
uppgar nu till 24 %, vilket ligger nagot
hogre dn prognosen och 51 % inom 0,4
kV natet, vilket fljer prognosen.

Elférbrukningen inom Katternogrup-
pen och darmed Katternds eloverforing
i regionnatet sjonk en aning, dvs. 0,2 %
jamfort med aret innan och uppgick till
1241 GWh.

Eloverforingen inom distributionsna-
tet 6kade ddremot nagot, dvs. 1,8 % och
uppgick till 636 GWh. Antal nya anslut-
ningar till distributionsndtet under aret
uppgar till 248 st och detta ar samma
antal som aret innan.

Arbetet med att digitalisera verksam-
heten har under aret gatt vidare. An-
vandningen av Trimble-systemet for pla-
nering och berdkning av nategendomen

har under aret utvecklats och arbetet
med att dnnu mera effektivt utnyttja
systemet fortsdtter. Ndsta steg dr att
organisationen 6vergar till att anvdanda
endast digitalt kartmaterial.

Vi har under aret fortsatt att arbeta
med att stdrka var planeringsorganisa-
tion och att uppna den framforhallning
som krdvs inom planeringsarbetet.
Malet &r fortfarande att ha planeringen
for natbyggnadsprojekt langt forbe-
redd, for att infor varje ars byggsdsong
effektivt kunna inleda natbyggnaden sa

fort som vaderforhallandena det tillater.

Storningarna i eldistributionen har
under aret varit fa och endast en storre
storning orsakad av asknedslag orsa-
kade ett avbrott i regionnétet, vilket
inverkade pa en storre del av regionen.
Inom distributionsnatet har ocksa, trots
den rikliga snomangden, problemen
med snétyngda trad och stérningar va-
rit fa. Tidigare ars effektiverade rojning

Herrfors Nat
Herrfors Verkko

100 km maakaapelia. Maakaapeleiden
osuus 20 kV:n verkossa on nyt 24 %,
mika on hiukan ennakoitua enemman,
ja 0,4 kV:n verkossa 51 %, mikd on
ennusteen mukainen.

Katternd-ryhmadn sahkonkulutus ja
siten Katternon sahkdnsiirto alueverk-
koon supistui aavistuksen verran, ts.
0,2 % edellisvuoteen verrattuna, ja oli
1241 GWh.

Sen sijaan sdhkonsiirto jakeluverk-
koon kasvoi hiukan, ts. 1,8 %, ja oli
636 GWh. Jakeluverkkoon saatiin
toimintavuonna 248 uutta liittymaa,
maadré oli sama edellisvuonna.

Toiminnan digitalisaatio on toiminta-
vuonna jatkunut. Verkko-omaisuuden
suunnitteluun ja arviointiin kdytettavaa
Trimble-jarjestelmdd on vuoden mit-
taan kehitetty ja ty0 jarjestelman entis-
td tehokkaammaksi hyddyntamiseksi
jatkuu. Seuraavassa vaiheessa organi-
saatio siirtyy kdyttamaan pelkastaan
digitaalisia karttoja.

Olemme toimintavuonna jatkaneet
suunnitteluorganisaatiomme vahvista-
mista pystyaksemme suunnittelutyds-
sd tarpeelliseen ennakointiin entistakin

paremmin. Tavoitteena on edelleen
saada verkonrakennushankkeiden
suunnittelu pitkalti valmiiksi ennen
kunkin vuoden rakennuskauden alkua,
jotta verkonrakentaminen pystytdaan
aloittamaan tehokkaasti heti sddolojen
niin salliessa.

Sahkonjakelussa on toimintavuonna
ollut vain vdhdn hdirioita. Ainoastaan
yksi suurehko, salamaniskusta joh-
tunut hairio aiheutti katkon alueverk-
koon, milld oli vaikutusta suurehkoon
osaan aluetta. Runsaasta lumimaaras-
ta huolimatta jakeluverkossa on ollut
vain vdhdn lumikuormasta taipuneiden
puiden aiheuttamia ongelmia ja hai-
rioitd. Aiempien vuosien tehostetut
jakeluverkon johtokatujen raivaukset
tuottavat nyt tulosta.

Pohjanmaalla maaperd on hapanta
sulfaattimaata, mika ruostuttaa alue-
verkon terdskiinnikkeitd. Alueverkon
toimintavarmuuden lisdamiseksi
entisestddn on aloitettu hanke, jossa
peltomaahan upotetut betoniperustuk-
set korvataan betonipilarikiinnikkeilld.
Hanke jatkuu myos tulevina vuosina,
ja silla pyritddn eroon tukivaijerien

av distributionsnétets linjegator ger nu
resultat.

Osterbotten har sur sulfatjordman,
vilket fororsakar korrosion pa stalbase-
rade forankringar i regionndtet. For att
ytterligare hoja driftsakerheten inom
regionnatet har ett projekt paborjats,
dar nedsadnkta betongfundament pa
akermark ersatts med betongpe-
larfasten. Projektet fortsatter dven
kommande ar for att eliminera proble-
matiken med korrosionen pa stagen.
Investeringarna i regionnatet innefat-
tade ett transformatorbyte vid Katterno
elstation samt inledandet av fornyandet
av Ylivieska elstation. Utdver detta har
en ny elstation byggts i Matas, Jeppo
for att ansluta industri och vindkraft
samt hoja driftsakerheten i distribu-
tionsndtet.

Distributionsnétets overforingsavgif-
ter har under aret hojts i Jakobstad och
Larsmo med i snitt 9,3 % och inom &v-
riga omraden i snitt 5,3 %. Pa grund av
att dverforingstarifferna i Jakobstad och
Larsmo skiljer sig fran tarifferna i det

korroosio-ongelmista. Alueverkon in-
vestoinnit sisdlsivat muuntajan vaihdon
Katternon sahkdasemalla ja Ylivieskan
sahkdasemalla aloitettiin uudistus-
tyot. Taman lisaksi Matasiin Jepualle
rakennettiin uusi séhkdasema teolli-
suuden ja tuulivoiman liityntdd varten
seka jakeluverkon toimintavarmuuden
lisdamiseksi.

Jakeluverkon siirtohintaa on toimin-
tavuonna korotettu Pietarsaaressa ja
Luodossa keskimaarin 9,3 % ja muilla
alueilla keskimaadrin 5,3 %. Koska Pie-
tarsaaren ja Luodon siirtotariffit eroa-
vat Herrforsin muun alueen tariffeista,
Energiavirasto on myontdnyt yhtidlle
luvan nadiden eri tariffialueiden sailyt-
tamiseen neljdn vuoden siirtymaajaksi
elokuun 2019 loppuun. Siksi toteutetut
ja tulevat siirtotariffien korjaukset
ovat erilaisia eri alueilla, jotka saamme
pitkalla aikavalilla yhtendiset siirtota-
riffit kaikille jakelualueille. Korotukset
aiheutuvat kantaverkkomaksujen
korotuksista seka toimitusvarmuuden
sdilyttamiseksi jatkuvasti tehtavista
toimenpiteistd. Yritys asettaa edelleen
etusijalle jakeluverkon toimitusvar-
muuden lisdamalla automaatiota ja
maakaapelointia. Myos dlykkaamman
sahkoverkon kehitystyo jatkuu.

ovriga Herrforsomradet, har Energimyn-
digheten beviljat bolaget tillstand att
behalla dessa olika tariffomraden under
en fyra ars 6vergangstid t.o.m. augusti
2019. Darfor ar utforda och kommande
korrigeringar i overforingstarifferna
olika inom de olika omradena for att pa
sikt uppna enhetliga dverforingstarif-
fer inom alla distributionsomraden. De

20 kV ledningsnit ¢ 20 kV johtoverkko

bakomliggande orsakerna till forhoj-
ningen dr forhojda stamnéatsavgifter
samt de fortsatta atgarder som gors
for att bibehalla var leveranssakerhet.
Foretaget prioriterar ytterligare distri-
butionsnatets leveranssakerhet genom
okad automation och 6kad mangd
jordkablar. Dessutom fortsatter arbetet
med att utveckla ett smartare elnat.

1100 km 40%
825 30%
550 20%
275 10%

0 0%
2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025 2027
B Luft ¥ Jord % == Forverkligad %
Ilma Maa Toteutettu %
0,4 kV ledningsnit ¢ 0,4 kV johtoverkko
1900 km 70%
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Ruraliarapporten

uralia-institutet vid Helsingfors universitets enhet i Seindjoki har i samar-
bete med Alands statistik- och utredningsbyra under ret gjort en studie
over Herrfors och Katternkoncernen; ”De regionalekonomiska effekterna av
Katternokoncernens verksamhet”.
Den vetenskapliga studien visar att Herrfors och Katternkoncernen under
de senaste tjugo aren har skapat minst 460 jobb och 6kat den privata konsum-
tionen med minst 430 miljoner euro i Osterbotten. Samtidigt har vi steg for steg

. levererat allt mer och allt miljovanligare el i ett battre
Katternos styrelseord-

forande Peter Bostrom vadersakrat nat.
tar emot Ruralias rap- Rapporten kan ldsas i sin helhet pd https://helda.hel-

port av Outi Hakala och sinki.fi/bitstream/handle/10138/229453/Raporttejaiz4.
Jouko Kinnunen. pdf?sequence=1
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Katternon hallituksen
puheenjohtaja Peter

Bostrom vastaanottaa
Ruralian raportin Outi

Ruraliaraportti

H elsingin yliopiston Ruralia-instituutin Seindjoen nuselta.
yksikko teki vuoden aikana yhdessa Alands statis-

tik- och utredningsbyran kanssa tutkimuksen Herrforsin

ja Katternokonsernista; ”Katternd-konsernin toimintojen aluetaloudelliset
vaikutukset”.

Tieteellinen tutkinto osoittaa, ettd Herrfors ja Katterndkonserni ovat kahden
viime vuosikymmenen aikana luoneet vahintdan 460 tyépaikkaa ja lisénneet
yksityistd kulutusta vahintdan 430 miljoonalla eurolla Pohjanmaalla. Samalla
olemme askel askeleelta toimittaneet yhda enemman ja yha ympadristoystavallis-
td sahkod yha paremmin saalta suojatussa sahkoverkossa.

Raporttia voidaan lukea kokonaisuudessaan https://helda.helsinki.fi/
bitstream/handle/10138/229452/Raporttejai73.pdf?sequence=1
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DE REGIONALEKONOMISKA EFFEKTERNA
AV KATTERNOKONCERNENS VERKSAMHET

Diagram 1. Herrfors/Katternds inverkan pa den
regionala sysselsittningen i landskapet Osterbot-
ten, i antalet anstéllda. Bla linje visar utvecklingen
for enbart Herrfors, orange linje for Katterndkon-
cernen, gra linje for Katternokoncernen inklusive
intressebolagen.

Diagram 2. Herrfors/Katternos inverkan pa den
privata konsumtionen i landskapet Osterbotten, i
miljoner euro i 2016-ars fasta priser. Bla linje visar
utvecklingen for enbart Herrfors, orange linje for
Katternokoncernen, gra linje for Katterndkoncernen
inklusive intressebolagen.
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Kayra 1. Herrforsin/Katternon vaikutus Pohjanmaan
maakunnan tyéllisyyteen, tyontekijoiden maara.
Sininen viiva osoittaa kehityksen pelkastaan
Herrforsin osalta, oranssi viiva Katterné-konsernin
osalta, harmaa viiva Katternd-konsernin ja sen
osakkuusyhtioiden osalta.

Kdyrd 2. Herrforsin/Katternon vaikutus yksityiseen
kulutukseen Pohjanmaan maakunnassa, miljoonia
euroja vuoden 2016 hinnoissa. Sininen viiva osoittaa
kehityksen pelkdstadn Herrforsin osalta, oranssi viiva
Katterno-konsernin osalta, harmaa viiva Katterno-
konsernin ja sen osakkuusyhtididen osalta.

T va stora investeringsprojekt domi-
nerade 2017 i Harjeans. Vid det nya
kraftvarmeverket, som borjade byg-
gas ar 2016, pagar i skrivande stund
testkdrningar av den nya anldggningen.
Tannfallets nya vattenkraftverk kunde
tas i bruk i mars 2018. Harjeans Nat har
fortsatt med investeringarna for att 6ka
vadersdkerheten genom att fornya hog-
spanningsledningarna med driftsdkrare
jordkablar.

K aksi isoa investointihanketta hallit-
si Harjeansin vuotta 2017. Uudessa
lampdvoimalassa, jonka rakentaminen
alkoi v. 2016, on tata kirjoitettaessa me-
neilldaan koeajot. Tannfalletin uusi vesi-
voimala voitiin ottaa kdyttoon maalis-
kuussa 2018. Harjeans Nét on jatkanut
investointeja sdaturvallisuuden lisaa-
miseksi vaihtamalla suurjannitejohtoja
toimintavarmempiin maakaapeleihin.

| Harjeans Energi, som driver pellets-
fabriken och kraftvarmeverket, har den
stora verksamhetsomandringen att 6ka
pelletsproduktionen och minska voly-
men torvbriketter forverkligats under
ar 2017. Nu finns kapacitet att tillverka
120 000 ton pellets per ar. Det nya
kraftvarmeverket pa 32 MW levererade
fjarrvarme till Sveg under vintern 2018.
Som brédnsle i den nya pannan kommer

Harjeans 2017

Harjeans Energissa, jonka toiminta
kattaa pellettitehtaan ja lampdvoima-
lan, on toteutettu suuri suunnanmuutos
lisdadmalla pellettituotantoa ja vahen-
tamalla turvebrikettimadrad vuonna
2017. Yhtio pystyy nyt valmistamaan
120 000 tonnia pellettejd vuodessa.
Uusi 32 MW:n ldampdvoimala toimitti
kaukoldampda Svegiin talvella 2018.
Uuden kattilan polttoaineena kaytetdaan

frastorv och trabrédnslen att anvandas.
Priset pa elcertifikat, vilket ar en viktig
komponent i kraftvarmeverkets [6n-
samhet, aterhamtade sig nagot under
2017, men ar fortfarande pa en lag niva.
Arbetet med att hitta nya synergier
mellan Herrfors och Harjeans fortsatter
och flertalet nya omraden definierades
under en gemensam session med bada
bolagens ledningsgrupper vintern 2018.

jyrsinturvetta ja puupolttoaineita. Lam-
povoimalan kannattavuuteen tarkedana
osana vaikuttava sahkosertifikaatti-
hinta toipui jonkin verran vuonna 2017
mutta on edelleen alhaisella tasolla.

Herrforsin ja Harjeansin valisten uusi-
en synergiaetujen hakeminen jatkuu, ja
useita uusia alueita maariteltiin kum-
mankin yhtion johtoryhmien tapaami-
sessa talvella 2018.
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errfors vill som arbetsgivare utveck-

la sin personals arbetsférmaga och
vdlmaende pa ett sdtt som starker kon-
kurrenskraften bade i verksamheten och
som arbetsgivare. Personalens starka
kunnande och vdlmaende avspeglar
sig direkt i kundupplevelsen och ndjda
kunder gor att arbetet kdnns menings-
fullt. Karnan i personaladministrationen
dr ocksa att sakra Herrfors konkurrens-
kraft bade som en tjansteproducent och
som arbetsgivare.

Malet ar att vara varderingar skall
fungera som ett rdttesnore for alla herr-
forsare: ndrhet i kundernas vardag, till-
sammans och effektivt, tillforlitligt och
arligt samt fordomsfri utveckling av nya
saker. Vdrderingarna faststélldes och en
vdrdediskussion pabdrjades under aret.
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errfors haluaa tydnantajana ke-

hittaa henkiloston tyokykya ja
hyvinvointia tavalla, joka vahvistaa
kilpailukykyad seka liiketoiminnassa
ettd tyonantajana. Henkiloston vahva
osaaminen ja tydhyvinvointi heijastuvat
suoraan asiakaskokemukseen ja tyy-
tyvaiset asiakkaat lisddvat tyon pal-
kitsevuutta. Henkilostohallinnon ydin-
tehtavand onkin varmistaa Herrforsin
kilpailukyky sekéa palveluiden tuottajana
ettd tyonantajana.

Tavoitteena on, ettd kaikkien Herrfor-
silaisten ohjenuorana toimivat meidan
arvot: lasnd asiakkaiden arjessa, yhdes-
sd ja tehokkaasti, luotettavasti ja rehel-
lisesti sekd ennakkoluulottomasti uutta
kehittden.Arvot méddriteltiin ja arvokes-
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Under detta ar ligger tyngdpunkten pa
att implementera varderingarna i den
operativa verksamheten.

Malet med den arliga personalun-
dersdkningen dr att folja upp var vi har
lyckats och var Herrfors ytterligare bor
utveckla sin verksamhet. De centrala
teman i personalundersdkningen ar Mitt
arbete, Férmansarbete och ledning, Att
gora tillsammans samt Min arbetsgi-
vare. Teamens och organi-
sationens utvecklingsbehov
noteras och personalens
vdlmaende och ataganden
foljs upp regelbundet med
ifragavarande personalun-
dersokning, men ocksa via
utvecklingsdiskussioner,
arbeten i sma grupper och
liknande.

Fjolarets valmaendeundersokning
utférdes i november — december. Svars-
procenten var 85 % (78 %). Allmant kan
sdgas, att personalens ndjdhet fortsatt-

Antal anstidllda
i medeltal 2017
1 rer som forsamrats mest fore-

ningsvis ligger pa en mycket bra niva.

Av de svarande var 94 % (90 %) mycket
eller ganska n6jda med sin arbetsplats
och 49 % av de svarande ansag att ar-
betsmiljon forbattrats under det senaste
aret.

Pa basen av undersokningen var de
faktorer som forbdttrats mest balansen
mellan arbete och fritid, arbetssakerhe-
ten, information om férandringar samt
om drenden som berérde det
dagliga egna arbetet.

A andra sidan var de fakto-

tagsstolthet, uppskattningen
av det egna arbetet samt

Henkiloston maara foretagets konkurrenskraft.
keskimadrin 2017

Allt som allt sa trivs man pa
Herrfors, och herrforsarnas
arbetskarridrer dr langa, i medeltal 14 ar.

Utveckling pa alla nivaer

Herrforsarna gér samhallsmadssigt
ett markbart sakkunnigt arbete, som

Personalen
Henkilosto

kustelu kdynnistettiin vuoden aikana.
Tdman vuoden painopistealueena on
arvojen jalkauttaminen operatiiviseen
toimintaan.

Vuosittaisen henkildstotut-

erittdin tai melko tyytyvdisia tyopaik-
kaansa ja 49 % vastaajista arvioivat
tyoilmapiirin parantuneen viimeisen
vuoden aikana.

Kyselyn perusteella eniten

kimuksen tavoitteena on seu- Sjukfranvaro- parantuneita tekijoita olivat:
rata, missd on onnistuttu ja procent tyon ja vapaa-ajan tasapaino,
missa Herrforsin tulee kehit- tyoturvallisuus, muutoksista
tda toimintaansa. Henkilosto- 2 tiedottaminen seka tiedon-
tutkimuksen keskeiset teemat , saanti paivittaiseen tyohon
ovat Minun tyoni, Esimiestyd  Sairauspoissaolo- liittyvistd asioista.

ja johtaminen, Yhdess3 teke- prosentti Toisaalta eniten heikenty-

minen sekd Tyonantajani. Tii-
mien ja organisaation kehittamistarpeet
tunnistetaan ja henkildston hyvinvointia
seka sitoutumista seurataan saannélli-
sesti kyseisen henkilostotutkimuksen,
mutta myos kehityskeskusteluiden,
pienryhmatyoskentelyiden ym. avulla.
Viime vuoden tyohyvinvointikysely
toteutettiin marras-joulukuussa. Osal-
listumisaste oli 85 % (78 %). Yleisesti
voidaan sanoa, ettd henkiloston tyotyy-
tyvaisyys on edelleen erittdin hyvalla
tasolla. Vastaajista 94 % (90 %) olivat

neita tekijoita olivat: yritysyl-
peys, omien tydtehtdvien arvostus seka
yrityksen kilpailukyky.
Kaiken kaikkiaan Herrforsilla viihdy-
taan, ja herrforssilaisten tyosuhteet ovat
pitkid, keskimarin 14 vuotta.

Kehittamista kaikilla tasoilla

Herrforssilaiset tekevét yhteiskunnalli-
sesti merkittavaa asiantuntijatyota, joka
vaatii jatkuvaa kehittymista ja uudistu-
mista. Tamd tapahtuu systemaattisella
koulutuksella, opiskelun tukemisella ja

fordrar konstant utveckling och forny-
ande. Detta sker genom systematisk
utbildning, stéd av utbildning och po-
dngterande av ldrande. En breddning av
uppgifterna och kunnandet dr en vasent-
lig del i stodet av utvecklingen for vara
arbetstagare. Vi satsar arligen markbara
summor bade pa arbetsgemenskapen
och pa utvecklingen av den enskilda
individen. Herrfors erbjuder gemensam
utbildning, men personalen har ocksa
mojlighet att sjdlva foresla komplette-
rande utbildning for sitt egna kunnande.
Under ar 2017 anvdndes i genomsnitt 3
dagar per anstalld till utbildning.
Férandringen i arbetslivet utmanar
oss alla. Darfor har vi ocksa paborjat en
satsning dar personalens formaga att
kunna leda sig sjdlva utvecklas. Varje

oppimisen korostamisella. Tehtdvien ja
osaamisen laajentaminen on olennainen
osa tyontekijoidemme urakehityksen
tukemista. Panostamme vuosittain mer-
kittavia summia seka tyoyhteison ettd
jokaisen henkilokohtaiseen kehittymi-
seen. Herrfors tarjoaa yhteista koulutus-
ta, mutta henkildstolla on mahdollisuus
myos itsendisesti ehdottaa osaamistaan
tdydentdvaa koulutusta. Vuonna 2017
Herrforsilaisten keskimdardinen koulu-
tukseen kayttama aika oli 3 pdivaa.
Tyon murros haastaa meita kaikkia.
Siksi olemmekin aloittaneet panos-
tukset henkiloston kykyyn johtaa itse
itseddn. Jokainen tyontekija on yksilo,
jolla on yksilolliset tarpeensa ja odo-
tuksensa johtamiselle. Kaikkia ei pida
eikd kannata johtaa samalla tavalla.

arbetstagare dr en individ, som har
individuella behov och férvantningar
pa ledarskap. Alla skall inte och lons
inte heller ledas pa samma satt. Som
hjalp vid byggandet av de individuella
ledarskapstjansterna tog vii bruk den
av Vincit lanserade Laa$S (Leadership as
a Service) nattjansten. Via detta arbets-
redskap har vi kunnat utreda vilka ledar-
kapstjdnser vara arbetstagare verkligen
onskar. | piloteringsskedet tog vi i bruk
totalt 35 tjdnster.

Personalens vilmaende

Herrforsarnas arbetsférmaga och ork i
arbetet stods pa manga satt. Personalen
har tillgang till tackande och mangsidiga
arbetshalso- och vdlmaendetjanster.
Malet &r att genom olika arliga projekt

Avuksi yksilollisten johtamispalveluiden
rakentamiseen otimme kayttéon Vinci-
tin lanseeraaman Laa$ (Leadership as

a Service) verkko-palvelun. Tydkalun
kautta olemme pystyneet selvittamdan
millaisia johtamispalveluita meidan
tyontekijat todella kaipaavat. Pilotointi-
vaiheessa otimme kdyttoon yhteensd 35
palvelua.

Henkildston tychyvinvointi
Herrforssilaisten tyokykyd ja jaksamista
tuetaan monin tavoin. Henkilostolla
onkin kaytettavissdan kattavat ja moni-
puoliset tyoterveys- ja hyvinvointipal-
velut. Tavoitteena on erilaisilla vuosit-
taisilla hankkeilla edistda tydyhteison
toimivuutta ja huolehtia henkiloston
hyvinvoinnista tyduran kaikissa vaiheis-

beframja arbetsgemenskapens verk-
samhet och ombesdrja personalens
vdlmaende under karridrens alla skeden.
En av utgangspunkterna dr att uppratt-
halla den nuvarande goda situationen,
men pa samma gang gora valmaende-
kampanjerna mera personliga (i enlig-
het med LaaS konceptet). Personalens
sjukfranvaro har redan en langre tid
varit mycket lag. Gladjande ar, att ocksa
i de mycket fysiskt tunga arbetsuppgif-
terna ar sjukfranvaron pa en mycket god
niva. Under verksamhetsaret ordnades
halsoprofiltester, holls gemensamma
friluftsdagar, togs nya gemensamma
salturer i bruk, fortsatte ergonomiun-
dersokningarna, satsades pa pausgym-
nastik osv. | slutet av fjolaret beslot vi
ocksa att ta i bruk ePasset, som &r en

sa. Yksi tyohyvinvoinnin ldhtokohdista
on ylldpitaa hyva nykyinen tilanne,
mutta samalla myos tehdd hyvinvointi-
kampanjoista yha yksilollisempid (LaaS
konseptin mukaisesti). Henkiloston sai-
rauspoissaolot ovat jo pidemman aikaa
olleet huomattavan alhaiset. llahdutta-
vaa on, etta myos fyysisesti raskaissa
tyotehtavissa sairauspoissaolot ovat
erittdin hyvalld tasolla. Vuoden aikana
jarjestettiin terveysprofiili-testauksia,
kayttoon yhteiset salivuorot, jatkettiin
ergonomiatarkistuksia, panostettiin
taukoliikuntaan jne. Viime vuoden
loppupuolella pddtimme myos ottaa
kayttoon ePassin, joka on mobiililait-
teilla toimiva sovellus meidan liikunta-,
kulttuuri- sekd hierontapalveluiden
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via mobiltelefonen fungerande applika-
tion for administrering av vara idrotts-,
kultur- och massagetjanster. Det nya
systemet ger mera flexibilitet vid an-
vandningen av dessa formaner.

Stark arbetsgivarimage

Dagens unga motiveras av betydelse-
fullt arbete och av erfarenheten av att
kunna inverka pa individens och samhal-
lets vdlmaende. Herrfors har @dnda sedan
ar 1907 varit trogen sin vision: vart mal
ar att gora vart naromrade trevligare for
vara invanare, besokare och foretagare
med hjdlp av lokala resurser och kun-
nande. Vi verkar inom en mycket intres-
sant energi-bransch, som utvecklas kon-
tinuerligt och dar det gors stora saker
for hela samhallet. Vi forsoker standigt

hallinnointiin. Uusi jarjestelma antaa
merkittavasti enemman joustavuutta
ndiden etuuksien kayttoon.

Vahva tyonantajamaine

Taman pdivan nuoria motivoi tyon mer-
kityksellisyys ja kokemus yksildiden ja
yhteiskunnan hyvinvointiin vaikuttami-
sesta. Herrfors on jo vuodesta 1907 ollut
uskollinen visiolleen: tavoitteenamme
on tehda ldhiseudustamme viihtyisampi
seka asukkaille, vierailijoille etta yritta-
jille paikallisten resurssien ja osaamisen
avulla. Toimimme darimmaisen kiinnos-
tavalla energia-alalla, joka kehittyy jat-
kuvasti ja jossa tehddan koko yhteiskun-
nan kannalta suuria asioita. Pyrimme
jatkuvasti tekemdan vastuullisia valin-
toja, joilla vaikutamme nykyisten seka
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go6ra ansvarsfulla beslut, med vilka vi
vill paverka bade nuvarande och kom-
mande invanares liv. Detta syns ocksa i
vara varderingar. Energifragor intresse-
rar manga och vdcker t.o.m. passion hos
vissa manniskor. Darfor &r det viktigt att
vi kan diskutera och behandla energifra-
gor mojligast brett och ur manga olika
synvinklar.

Enligt mangas asikt ar vi ett ganska
konservativt bolag. Hur kan vi andra pa
denna uppfattning? Vi har noterat att vi
dr ganska blygsammai att gora reklam
om var arbetsplats och darfor har vi
ocksa satsat mera pa synligheten. Vi vill
klart visa vara kunder, arbetssokande,
intressegrupper vad vi gor och vart vi
ar pavag. Under forra aret lanserade
vi bl.a. en ny rekryteringsvideo, nya

tulevien asukkaiden eldmdan. Tama
nakyy myos meidan arvoissa. Energia ja
energian-tuotanto kiinnostaa monia ja
herattaa joissain ihmisissd jopa intohi-
moja. Siksi on tarkeda ettd keskustelem-
me ja kdsittelemme energiakysymyksia
mahdollisimman laajasti ja monesta eri
nakokulmasta.

Monien mielestd olemme suhteellisen
konservatiivinen yhtio. Miten voimme
muuttaa tatd mielikuvaa? Olemme tie-
dostaneet, ettd olemme varsin vaatimat-
tomia tyopaikkamme mainostamisessa
ja siksi olemmekin panostaneet naky-
vyyteen. Haluamme selkedsti viestiad
asiakkaille, tydnhakijoille, sidosryhmille
mita me teemme ja minne olemme mat-
kalla. Viime vuoden aikana lanseerasim-
me mm. yhtion uuden rekrytointivideon,

anvandarvanliga mobilapplikationer,

vi uppdaterade aktivt vara SoMe sidor
presenterade var verksamhet via var
kundtidning och hemsidan, samt deltog
i olika evenemang.

Var bransch har ett viktigt samhille-
ligt ansvar och darfor har vi ocksa velat
erbjuda sommarijobb till ungdomar fran
naromradet. Under fjolaret anstallde
vi totalt 16 sommararbetare till olika
arbetsuppgifter. Vi kunde erbjuda de
unga arbete inom kundbetjanings-, eko-
nomi-, balanshanterings-, linjemontors-,
vattenkrafts- och kraftverksuppgifter.
Antalet sommararbetare i férhallande
till totala antalet anstéllda i bolaget var
ndstan 20 %.

uusia kdyttdjaystavallisia mobiilisovel-
luksia, pdivitimme aktiivisesti meidan
Some sivuja, esittelimme toimintaamme
asiakaslehden ja verkkosivujen seka
erilaisten tapaamisten kautta.

Meidédn alalla on tarked yhteiskun-
nallinen vastuu ja siksi olemme myds
halunneet tarjota lahiseudun nuorille
kesatyopaikkoja. Viime vuonna palk-
kasimme yhteensa 16 kesatyontekijaa
eri tyotehtaviin. Pystyimme tarjoamaan
nuorille tehtdvid asiakaspalvelun, talou-
den, tasehallinnan, linja-asennuksen,
vesivoiman ja voimalaitosten parista.
Kesatyontekijoiden mdara suhteessa
yhtion kokonaismadrdan oli melkein
20 %.

Malet ett olycksfallsfritt Herrfors

Malet under 2017 betrédffande arbets-
skyddet var att implementera redskap
for arbetsskydd ute pa faltet som en
daglig del av verksamheten och att 6ka
samarbetet med arbetshalsovarden. |
avdelningsmotena togs arbetsskyddsa-
renden upp regelbundet pa agendan
och man 6vade pa sdkerhetsatgarder.
Arbetsskyddsutskottet bekantade

sig med Jakobstads Arbetshalsovard
och samtidigt sa kom vi 6verens om
olika samarbetsformer. Diskussionen
fortsatte i samband med arbetsplats-
undersékning som arbetshalsovarden
utforde under hosten. Malet for vart
bolag ar naturligtvis att kontinuerligt
hallas pa en nollniva for olycksfall, detta
nadde vi dock inte riktigt ar 2017, men vi
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Tavoitteena tapaturmaton

Vuonna 2017 tydturvallisuuden ta-
voitteena oli jalkauttaa tydsuojelun
tyokaluja kentalle osaksi jokapaivdista
toimintaa ja lisata yhteistyota tyoter-
veyshuoltojen kanssa. Osastokohtaisis-
sa kokouksissa tyosuojeluasiat otettiin
kiintedaksi osaksi asialistoja ja turvalli-
suuskierroksia harjoiteltiin. Tyosuoje-
lutoimikunta kavi tutustumassa Pietar-
saaren Tyoterveyshuoltoon ja samalla
sovimme yhteistyon eri muodoista.
Keskustelu jatkui tyoterveyshuollon
suorittamalla syksyn tydpaikkaselvi-
tykselld. Jatkuvana tavoitetilana yhtidis-
samme luonnollisesti on o-tapaturmaa,
johon ei aivan 2017 vuonna paasty,
vaikka suhteellisen vahilla kommelluk-
silla selvittiin. Kaksi tyopaikkatapatur-

klarade oss utan storre komplikationer.
Tva arbetsolycksfall och ett olycksfall
under arbetsresa krdvde sammanlagt 7
forlorade arbetsdagar, da vivid 4 andra
tillfdllen klarade oss med endast forsta
hjalpatgarder. Av alla olycksfall var 3
stycken halkningsskador, 2 dgonskador,
en elstot och ett skarsar. Vi har tagit i
bruk ytterligare skor med dubbar och

friktionssulor under aret och vi har sa
smaningom vant oss vid att anvanda
skdrskyddshandskar. Vid personalun-
dersokningen ansags arbetsskyddet
som en av de allra viktigaste sakerna
och hur vi har lyckats dér fick ocksa
beromligt betyg, dven om det alltid finns
nagot att férbattra.

Personalen i siffror ar 2017 (Harjeans ingar inte)

Personalméngd (i medeltal) . ........
Personalmangd 31.12.2017 ..........
Personalens medelalder ............

......................... 86 ... (96)
....................... ar 44 ..(45,2)

Personalens konsfordelning: man/kvinnor ................ % 78/22 (80/20)
Anstéllningsarimedeltal.........cocoviiiiiiii i, aris4 .. (15,8)
Sjukfranvaroprocent (inkluderar inte langtidssjuka) .......... % 2,6 ...(2,4)
Halsoprocent (antalet anstéllda som varit friska hela aret) . . ... . %38 ... (34)

T

maa ja yksi tyomatkatapaturma vaativat
yhteensd 7 menetettyd tyopdivad, kun

4 muussa vahingossa selvittiin pelkilla
ensiaputoimenpiteilla. Kaikista tapatur-
mista 3 oli liukastumisia, 2 silmavam-
maa, yksi sahkoisku ja yksi viiltohaava.
Nastallisia ja kitkapohjallisia tyokenkia
on otettu lisaa kayttoon vuoden aikana,

viiltosuojakdsineiden kayttoon ollaan
pikkuhiljaa tottumassa. Henkilokun-
takyselyssa tyoturvallisuus koettiin
yhdeksi kaikista tarkeimmaksi asiaksi ja
siind onnistuminen sai myos kiitettavan
arvosanan, vaikka aiheesta loytyy aina
my0s parannettavaa.

Henkilosto numeroina 2017 (ei sis. Harjeans)

Henkiloston maara (keskiméadarin) .. ..
Henkiloston maarad 31.12.2017 .......
Henkiloston keski-ikd. ..............

......................... 86 ... (96)
................... vuotta 44 . .(45,2)

Henkiloston sukupuolijakauma: miehet/naiset ............ % 78/22 (80/20)
Keskimddrdinen tydssdoloaika .......ocvvevuennennennnn, vuotta14 .. (15,8)
Sairauspoissaoloprosentti (ei sisalla pitkdaikaissairaita). . .. .. % 2,6 ...(2,4)
Terveysprosentti (koko vuoden terveend olleet tyontekijat) ....%38 ... (34)
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ar du provat chatta med oss pa vara

webbsidor? Kanske du kdper el till
spot-pris? Da kanske du redan laddat
ner var app Herrfors 24/7 till din telefon
och far prisuppgifter automatiskt till din
telefon alla dagar kl 20?

ICT-utvecklingen inom Herrforskon-

cernen har sin vana trogen varit mycket
aktiv och vi har tillsammans med vara
kunder och samarbetspartners fortsatt
att jobba flitigt for att kunna erbjuda
battre tjanster och service. Trenden
pekar fortsattningsvis starkt mot att
skota allt mera via mobiltelefonen och
darfor har ocksa vi valt att satsa mera
pa mobila [6sningar, dvs. l6sningar som
ldmpar sig for anvandning i mobiltelefo-
ner och surfplattor. En annan stark trend
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letko kokeillut chattailla kanssam-

me verkkosivuillamme? Kenties
olet ostanut sdhkda spot-hintaan?
Silloin olet ehka jo ladannut puhelimee-
si Herrfors 24/7 -sovelluksemme ja saat
hintatiedot puhelimeesi automaattisesti
joka pdiva klo 20?

Herrfors-konsernin IKT-kehitys on
tavoilleen uskollisena ollut erittdin
aktiivista, ja olemme yhdessa asiakkai-
demme ja yhteistyokumppaneidemme
kanssa jatkaneet ahkeraa tyota voidak-
semme tarjota entista parempia palve-
luja. Vahvana suuntauksena on edelleen
yha useampien asioiden hoitaminen
matkapuhelimella, ja olemme siksi
pdattaneet panostaa mobiiliratkaisuihin
eli ratkaisuihin, jotka sopivat kdyttaviksi
matkapuhelimella tai tablettitietoko-
neella. Toisena vahvana suuntauksena
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ar att kundernai allt storre utstrack-
ning vill kunna utrétta sina drenden
sjdlva via webben. Vi vill dven pa de
omraden dar detta ar majligt erbjuda
den majligheten, men samtidigt vill vi
vara ndrvarande i vara kunders vardag.
Darfor har vi valt att pa olika satt gora
oss tillgangliga for vara kunder. Vi finns
pa chatten eller - i var mobilapp Herrfors
24/7 - endast en knapptryckning bort.
Kanske du redan testat?

Vad hdnde pa webben?

Under ar 2017 hann vi tillsammans med
vara samarbetspartners lansera en hel
del pa var webb. En nyhet som uppskat-
tades av vara kunder var mojligheten att
chatta med vara elforsaljare. Att valja
elprodukt kan upplevas komplicerat och
da kdnns det bra att kunna kontakta en
specialist for att dubbelkolla sina reso-
nemang innan man slar till. Till var stora
glddje kunde vi konstatera att chattan-
det med vara kunder fick en bra start.

Efter att ha testkort konceptet med
elforsédljarna i ett antal veckor utdkade vi
omfanget och siktar pa att under ar 2018
aven inkludera kundradgivarna.

En annan nyhet for aret var att vi
gjorde det mycket ldttare for kunderna
att hitta och forsta vara elprodukter och
deras prissattning. Vivalde att lyfta
fram de mest relevanta produkterna och
man kan dven testa hur ens val paverkar
prissdttningen. Och ja, vara elférsaljare
ar redo att under kontorstid assistera
dig via chatten.

Herrfors 24 /7 - hur géra imorgon?

Den storsta nyheten i var mobilapp
Herrfors 24/7 var hostens lansering av
ett automatiskt SPOT-elprismeddelande
till mobiltelefoner. Eftersom allt flera

av vara kunder koper el till rorligt pris,
for att mera konkret kunna paverka
slutsumman pa sin faktura, ville vi
erbjuda battre mojligheter till detta.

Det fanns tjanster som skickar ut med-

ICT-utvecklingen angar pa

IKT-kehitys jatkuu
taytta hoyrya

on, ettd asiakkaat haluavat yha laa-
jemmin pystyd hoitamaan asiansa itse
verkon kautta. Mekin haluamme tarjota
taman mahdollisuuden sielld, missa sille
on edellytykset, mutta haluamme sa-
maan aikaan olla lasnd asiakkaidemme
arjessa. Olemme sen vuoksi pdattaneet
olla asiakkaidemme saavutettavissa
monin eri tavoin. Olemme chatissa tai
Herrfors 24/7 -mobiilisovelluksessa vain
napinpainalluksen pddssa. Ehkapa olet
jo kokeillutkin?

Mita verkossa tapahtui?

Ehdimme vuoden 2017 aikana julkaista
verkkosivuillamme monenlaista yhteis-
tyokumppaneidemme kanssa. Toimme
uutuutena asiakkaille mahdollisuuden
chattailla sahkdnmyyjiemme kanssa,
mitd asiakkaamme arvostivat. Sahko-
tuotteen valinta voi tuntua monimutkai-
selta, ja silloin on hyvd, kun voi ottaa

yhteyttd asiantuntijaan ja tarkastaa asi-
at vield kerran ennen paatoksentekoa.
Saatoimme suureksi iloksemme todeta,
ettd chattailu asiakkaidemme kanssa
pddsi hyvdan alkuun. Kun konseptia
oli koeajettu sahkdnmyyjien kanssa
jokunen viikko, laajensimme aluetta ja
pyrimme vuoden 2018 sisdllyttamadan
palveluun myds asiakasneuvojat.
Toisena uutuutena helpotimme asi-
akkaidemme tyo6ta, kun he pyrkivat
l6ytdamadn ja ymmadrtamaan sahkotuot-
teitamme ja niiden hinnoittelua. Paa-
timme korostaa kaikkein relevanteimpia
tuotteita, ja oman valinnan vaikutusta
hintaan voi myds testata. Ja kylld,
sahkdnmyyjamme ovat toimistoaikana
valmiina avustamaan chatin kautta.

Herrfors 24/7
- miten huomenna toimitaan?
Herrfors 24/7 -mobiilisovelluksemme

delanden om elpriset dr lagt eller hogt
baserat pa anvandarens installningar.
Daremot fanns det ingen tjanst dar man
sjdlv kunde vélja huruvida man vill ha
namnda elprismeddelanden eller kanske
bara morgondagens elpriser, oavsett
prisniva. Sedan november 2017 har det
saledes varit mojligt att fran oss vdlja pa
vilket satt man vill fa meddelanden, om
man alls vill ha dem.

Datacenterprojektet klart!

Under kalla krigets dagar byggde datida
Post- och Televerket en stérre kommuni-
kationsbunker inom vart verksamhets-
omrade. Denna fungerade under tiotals

Herrfors 24/7.

suurin uutuus oli syksylla kayttoon
otettu automaattinen SPOT-sahkohin-
tailmoitus matkapuhelimiin. Koska
yhd useammat asiakkaamme ostavat
sahkaa liikkuvaan hintaan voidakseen
konkreettisemmin vaikuttaa sahko-
laskunsa loppusummaan, halusimme
tarjota siihen paremmat mahdollisuu-
det. Entuudestaan on olemassa palve-
luja, jotka ldhettdvat asiakkaalle viestin
sahkdnhinnan ollessa asiakkaan ase-
tusten mukaan matalalla tai korkealla.
Sitd vastoin ei ollut palvelua, jossa voisi
itse valita, haluaako téllaisia sahkon-
hintailmoituksia tai ehka vain huomisen
sahkdnhinnat hintatasosta riippumatta.
Meillad on voinut marraskuusta 2017
valita, milla tavoin ilmoituksia haluaa tai
haluaako niitd ollenkaan.
Datakeskushanke valmis!Kylmadn
sodan aikana silloinen Posti- ja Tele-
laitos rakensi toiminta-alueellemme
suurehkon viestintabunkkerin. Se toimi
kymmenia vuosia tarkedna viestintdkes-
kuksena ja kdytdanndssa se oli raken-
nettu pieneksi yhdyskunnaksi syvalle
maan alle. Tekniikan ja yhteiskunnan
kehityksen myota viestintakeskus kui-

ar som en viktig kommunikationscentral
och var i praktiken byggd som ett litet
sambhdlle djupt under jorden. Utveck-
lingen inom bade teknik och samhdlle
gjorde dock att kommunikationscentra-
len inte mera hade nagon kritisk funk-
tion och Herrfors fick saledes mojlighet
att kdpa bunkern av TeliaSonera.

Aven om staten eller TeliaSonera inte
mera hade behov av utrymmen konsta-
terade vi ratt snabbt att de ldmpar sig
som hand i handske for var verksam-
het. For nagra ar sedan startade vi ett
projekt for att utreda hur vi pa basta
sdtt kunde utnyttja méjligheterna som
bunkern ger. Ett utvecklingsomrade som
noga studerades var mojligheten att
bygga ett datacenter for saval internt
som externt bruk.

Herrfors dr idag véldigt datadrivet och
genererar och behandlar stora mangder
data per dygn. Redan under ar 2016
genererades mer dn 15 gigabyte per
dygn och idag dnnu mera. For att satta
detta i perspektiv; om man skriver ut
denna mangd dubbelsidigt pa papper
av storlek A4 skulle det resulteraien ca
200 meter hog pappersbunt.

tenkin menetti elintarkedan asemansa, ja
Herrfors sai mahdollisuuden bunkkerin
ostoon TeliaSoneralta.

Vaikka valtiolla tai TeliaSoneralla ei
enaad ollut tarvetta tiloille, totesimme
aika nopeasti niiden sopivan toimin-
taamme aivan erinomaisesti. Kdynnis-
timme muutama vuosi sitten hankkeen
selvittddksemme, miten voisimme
parhaiten hyddyntda bunkkerin tarjo-
amia mahdollisuuksia. Tutkimme tar-
koin, voitaisiinko bunkkeriin rakentaa
datakeskus niin yhtion sisdiseen kuin
ulkopuoliseen kayttdonkin.

Herrforsin toiminta on nykyaan erit-
tdin datakeskeista, ja yhtio tuottaa ja
kdsittelee suuria tietomdarid vuorokau-
dessa. Jo vuonna 2016 yhtio tuotti yli 15
gigatavua vuorokaudessa ja nykydan
tatakin enemman. Vertailun helpotta-
miseksi; jos tdman tietomaarin tulostaa
kaksipuolisesti A4-paperille, tuloksena
olisi noin 200 metrid korkea paperipino.

Oli tdysin selvad kapasiteettitarpeem-
me sekd saavutettavuus- ja skaalautu-
vuusvaatimusten valossa, etta meidan
kannattaa investoida omaan skaalautu-
vaan datakeskukseen. Datakeskus val-

Givet vara kapacitetshehov, krav pa
tillganglighet och skalbarhet stod det
helt klart att det l6nar sig att investera i
ett eget skalbart datacenter. Datacentret
fardigstalldes under hésten 2017 och
vi har idag var ICT verksamhet spridd
pa flera fysiska platser vilket avsevart
minskar riskerna i handelse av en brand-
katastrof eller motsvarande.

= l

- s

mistui syksylld 2017, ja nyt IKT-toimin-
tamme on hajautettu useisiin fyysisiin
sijaintipaikkoihin, mikda huomattavasti
vahentaa riskeja esimerkiksi tulipalon
tai vastaavan katastrofin sattuessa.
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Seppo Tupeli bytte arbetsplats i slutet av aret och avtackas har
av Peter Bostrom for det mycket goda arbete som han gjort som
vd pa Herrfors N&t-Verkko Oy Ab.

Seppo Tupeli vaihtoi tydpaikkaa vuoden lopussa ja Peter
Bostrom kiittad hanta erittdin hyvdstd tyostd, joka hédn on teh-
nyt Herrfors N&t-Verkko Oy Ab:n toimitusjohtajana.
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Resultat- och balansridkning
for Katternokoncernen, Herrforskoncernen
och Perhonjokikoncernen

Katterndkonsernin,

Herrforskonsernin ja Perhonjokikonsernin
tuloslaskelma ja tase

2017



Oy Katterno Ab

Styrelsens verksamhetsberattelse for 2017

Utvecklingen av energimarknaden
Finlands elférbrukning steg under 2017
med 0,4 %. Industrins férbrukning
okade med 1,7 % (1,6 %). Inom de olika
industrisektorerna dkade skogsindu-
strin med hela 3,0 % (~1,5 %) och dvrig
industri med 4,8 % (6,0 %). Metall- och
kemisektorernas elforbrukning dare-
mot minskade med 1,7 % fran att aret
innan har 6kat med 4,0 %.
Elforbrukningen inom Herrfors
distributionsomrade 6kade under 2017
med 1,8 % (5,3 %). Fjarrvirme- och
angleveranserna i Ylivieska okade
med 0,8 % (4,1 %) och i Jakobstad var
fjarrvarmeleveranserna i stort sett pa
samma niva som aret innan, +0,1 %
(13,3 %).

Koncernstruktur
och affarsverksamhet
Kattern koncernen bestéar av moder-

bolaget Oy Katterné Ab samt dot-
terkoncernerna Herrfors, Perhonjoki,
Harjeans Kraft samt intressebolaget
Oy Novasec Ab och Oy Novabotnia Ab.
Herrfors koncernen bestar av moder-
bolaget Oy Herrfors Ab samt dotterbo-
lagen Oy Herrfors Ndt-Verkko Ab och
Kat-Voima Oy. | koncernen Perhonjoki
ingar moderbolaget Oy Perhonjoki Ab
samt dottern Katterno Kraft Oy Ab. |
Harjeans Kraft koncernen ingar moder-
bolaget Harjeans Kraft Ab samt dott-
rarna Harjeans Nat Ab, Fyrfasen Energi
Ab, Hérjeans Energi Ab och Harjeans
Miljobransle Ab.

Katterno koncernens verksamhet
kan indelas i produktion av el- och
fjarrvdarme, distribution av el- och
fjarrvdarme, forsdljning av el och varme
samt pellets- och brikett baserad
foradlingsverksamhet, med torv och
trd som ravaror.

| de finska bolagen skots anskaff-
ningen och produktionen av el och
fjarrvdarme i huvudsak via Oy Perhon-
joki Ab som via sitt agande i Pohjolan
Voima Oy, EPV Energia Oy, Oy Alhol-
mens Kraft Ab samt via dotterbolag Oy
Katterno Kraft Ab:s dgande i Kanteleen
Voima Oy och dess dotterbolag Puhuri
Oy anskaffar energi till koncernen
samt dennes dgare. Elhandeln och
fjarrvarmeverksamheten skots via Oy
Herrfors Ab och elndtsverksamheten
via Herrfors Nat-Verkko Oy Ab.

I de svenska bolagen skots elpro-
duktionen av Hérjedns Kraft Ab i de
egna vattenkraftverken. Darutéver
anskaffas el fran bérsen via dot-
terbolaget Fyrfasen Energi Ab som
aven skoter elhandelsverksamheten.
Natverksamheten skéts av Harjeans
Na&t Ab. Pellets- och brikettbaserade
fordadlingsverksamheten skots av Har-

jeans Energi Ab. Torvkoncessionerna
innehas av Harjedalens Miljobransle
Ab som dven skoter torvbrytningen.
Moderbolaget Oy Katterno Ab pro-
ducerar tjanster for koncernbolagen
och aktiedgarnas balanshantering och
energianskaffning.

Resultatutveckling

Koncernens omsittning minskade na-
got fran fjolaret och uppgick till 141,7
miljoner euro (142,0).

Koncernens rorelsevinst forbattra-
des jamfort med fjolaret och uppgick
till 18,4 miljoner euro (17,8), framst
tack vare moderbolaget Oy Herrfors
Ab.

Moderbolagets omsattning uppgick
till 0,6 miljoner euro (0,6). Tack vare ett
koncernbidrag fran dotterbolaget Oy
Herrfors Ab uppgick rakenskapsperio-
dens vinst till 4,2 miljoner euro (3,0).

Koncernens avkastning pa det egna
kapitalet var 5,9 % (9,4 %). Avkast-
ningen pa investerat kapital var 4,1 %
(5,8 %).

Den rantebadrande skulden i koncer-
nen uppgick vid rakenskapsperiodens

slut till 195,2 miljoner euro (163,2).
Koncernens soliditet, uppgick till 42,8
% (42,7 %).

Rorelsens kassaflode i koncernen
uppgick till 38,1 miljoner euro (39,4).
Risker och riskhantering
Mals&ttningen med koncernens
riskpolicy ar att sdkerstalla att de
strategiska och ekonomiska malsatt-
ningar som uppstallts for bolagen kan
uppfyllas.

For att hantera volym- och mark-
nadsprisrisker kops modellerings- och
marknadsanalystjanster av Power-De-
riva Oy. Deras analyser och rapporter
ligger till grund for den kontinuerliga
uppfoljningen av marknadsutveckling-
en som gors i ledningsgruppen. For att
minimera marknadsprisrisker utnytt-
jas saval el- som koldioxidderivat pa
Nordpool och ECX.

Investeringar och placeringar

Under verksamhetsaret har koncer-
nen investeringar totalt uppgatt till
34,7miljoner euro (32,3) varav 32,1
miljoner (31,5) investerats i materiella
och immateriella tillgangar och 2,6

miljoner (0,8) euro i aktier och andelar.
I materiella tillgangar ingar inte inves-
teringarna i varmeverket i underkon-
cernen Harjeans Kraft vilka ar en del av
leasingavtalet. Dessa har redovisats
som leasing i Katterno koncernen.

Nadtverksamhetens investeringar i
koncernen uppgick till 17,2 miljoner
euro, elhandel och -produktionens
investeringar uppgick till 6,6 miljoner
euro och fjarrvarmeverksamhetens
investeringar till 7,7 miljoner euro,
(ingar dven vdarmeverket i Hdrjeans),
investeringarna i torvproduktion till
0,3 miljoner euro samt dvriga investe-
ringar till 0,3 miljoner euro.

Aktier och aktiekapital

I moderbolaget Oy Katternd Ab fanns
vid bokslutstidpunkten 601 730 regist-
rerade aktier. Aktiens nominella vdarde
ar 8,41 euro/aktie.

Styrelse och personal

Pa den ordinarie bolagsstimman
24.4.2017 valdes foljande ordinarie
styrelsemedlemmar i moderbolaget
for verksamhetsaret:

Oy Kattern6 Ab

Hallituksen toimintakertomus 2017 (innss

Sdhkomarkkinoiden kehitys
Suomen sahkonkulutus kasvoi vuoden
2017 aikana 0,4 %. Teollisuuden kulu-
tus kasvoi 1,7 % (1,6 %). Eri teollisuus-
sektoreissa metsateollisuuden kasvu
oli jopa 3,0 % (-1,5 %) ja muun teol-
lisuuden kasvu 4,8 % (6,0 %). Metalli-
ja kemiansektoreiden energiankulutus
taas vaheni 1,7 % kun se edellisend
vuotena oli kasvanut 4,0 %.
Sahkonkulutus Herrforsin jakelualu-
eella kasvoi vuoden 2017 aikana 1,8 %
(5,3 %). Kaukolampo- ja hdyrytoimi-
tukset Ylivieskassa kasvoivat 0,8 %
(4,1 %) ja Pietarsaaressa kaukoldmpo-
toimitukset olivat suurin piirtein sam-
oilla tasoilla kuin edellisend vuotena,
eli +0,1 % (13,3 %).

Konsernirakenne ja liiketoiminta
Katterno-konserniin kuuluvat emoyh-
tio Oy Katterno Ab seka tytarkonsernit
Herrfors, Perhonjoki ja Harjeans Kraft
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sekd osakkuusyhtiot Oy Novasec Ab ja
Oy Novabotnia Ab. Herrfors-konserniin
kuuluvat emoyhtio Oy Herrfors Ab
seka tytaryhtiot Herrfors Nat-Verkko
Oy Ab ja Kat-Voima Oy. Perhonjoki-
konserniin kuuluvat emoyhtio Oy Per-
honjoki Ab seka tytaryhtio Katterno
Kraft Oy Ab. Hérjedns Kraft -konserniin
kuuluvat emoyhtio Harjedns Kraft

Ab seka tytdryhtiot Harjedns Nat Ab,
Fyrfasen Energi Ab, Harjeans Energi Ab
ja Harjeans Miljobrénsle Ab.

Katterno-konsernin toiminta voi-
daan jakaa sdahkon- ja kaukoldmman
tuotantoon, jakeluun ja myyntiin seka
pelletti- ja brikettipohjaiseen jalos-
tustoimintaan, jossa kdytetdan raaka-
aineina turvetta ja puuta.

Suomen yhtidissd sdahkon ja kau-
kolammon hankinta ja tuotanto hoide-
taan pddasiassa Oy Perhonjoki Ab:n
kautta. Oy Perhonjoki Ab hankkii kon-
sernille ja sen omistajille sahkdd Po-

hjolan Voima Oy:n, EPV Energia Oy:n ja
Oy Alholmens Kraft Ab:n omistuksensa
kautta seka tytaryhtio Oy Katterno
Kraft Ab:n Kanteleen Voima Oy:n ja
sen tytdryhtié Puhuri Oy:n omistuk-
sensa kautta. Oy Herrfors Ab hoitaa
sdhkdkaupan ja kaukolampdtoiminnan
sekd sahkoverkkotoiminnan Herrfors
Né&t-Verkko Oy Ab:n kautta.

Ruotsin yhtidissa sahkontuotan-
non hoitaa Hérjedns Kraft Ab omissa
vesivoimaloissa. Lisdksi sahkoa
hankitaan porssista tytaryhtio Fyrfa-
sen Energi Ab:n kautta, joka hoitaa
myos sdhkokauppatoiminnan. Verk-
kotoiminnan hoitaa Harjeans N&t Ab.
Hérjeans Energi Ab huolehtii pelletti-
ja brikettipohjaisesta jalostustoimin-
nasta. Turveluvat ovat Harjedalens
Miljobransle Ab:n hallussa, ja se myos
hoitaa turpeennoston.

Emoyhtio Oy Katternd Ab tuottaa
palvelut konserniyhtididen ja osak-

keenomistajien taseen hoitamista ja
sahkonhankintaa varten.

Tuloskehitys

Konsernin liikevaihto pieneni hie-
man verrattuna viime vuoteen ja oli
141,7 miljoonaa euroa (142,0).

Konsernin liikevoitto parani verrattu-
na viime vuoteen ja oli 18,4 miljoonaa
euroa (17,8), lahinna johtuen emoyhtio-
std Oy Herrfors Ab.

Emoyhtion liikevaihto oli 0,6 mil-
joonaa euroa (0,6). Tytdryhtiolta Oy
Herrfors Ab:lta saadun konsernia-
vustuksen johdosta, tilikauden voitto
oli 4,2 miljoonaa euroa (3,0).

Konsernin oman padaoman tuottop-
rosentti oli 5,9 % (9,4 %). Sijoitetun
padoman tuottoprosentti oli 4,1 %
(5,8 %).

Konsernin korollinen velka oli
tilikauden lopussa 195,2 miljoonaa
euroa (163,2). Yhtion omavaraisuus oli
42,8 % (42,7 %).

Konsernin liiketoiminnan kassavirta
oli 38,1 miljoonaa euroa (39,4).

Riskit ja riskienhallinta
Konsernin riskienhallintaohjelman
tavoitteena on varmistaa yhtioille ase-
tettujen strategisten ja taloudellisten
tavoitteiden saavuttaminen.
Power-Deriva Oy:ltd ostetaan mal-
linnus- ja markkina-analyysipalveluja
volyymi- ja markkinahintariskien
kasittelya varten. Markkinakehityksen
jatkuva seuranta johtoryhmassa pe-
rustuu Power-Deriva Oy:n analyyseille
ja raporteille. Markkinahintariskien
minimoimiseksi hyddynnetdaan Nord-
poolin ja ECX:n sdahko- ja hiilidioksidi-
johdannaisia.

Investoinnit ja sijoitukset
Konsernin nettoinvestoinnit olivat
toimintavuoden aikana yhteensa
34,7 miljoonaa euroa (32,3), joista
32,1 miljoonaa (31,5) investoitiin
aineelliseen ja aineettomaan
omaisuuteen ja 2,6 miljoonaa euroa
(0,8) osakkeisiin ja osuuksiin. Alikon-
sernin Harjeans Kraftin investoinnit
lampovoimalaan eivat sisdlly aineel-
liseen omaisuuteen, vaan ovat osaa
leasingsopimusta. Nditd on tilitetty

leasingind Katterno konsernissa.
Konsernin verkkotoiminnan inves-
toinnit olivat 17,2 miljoonaa euroa,
sdahkokaupan ja tuotannon investoinnit
6,6 miljoonaa euroa ja kaukolampo-
toiminnan investoinnit 7,7 miljoonaa
euroa (sisdltden myos Harjeansin
lampoévoimalaitos), investoinnit turve-
tuotantoon 0,3 miljoonaa euroa seka
muut investoinnit 0,3 miljoonaa euroa.

Osakkeet ja osakepadoma

Emoyhtio Oy Katternod Ab:ssa oli
tilinpaatoshetkellda 601 730 osaketta.
Osakkeen nimellisarvo on 8,41 euroa/
osake.

Hallitus ja henkilokunta
Varsinaisessa yhtiokokouksessa
24.4.2017 emoyhtion hallitukseen
valittiin seuraavat varsinaiset jasenet
toimintavuodeksi:

e Peter Bostrom, puheenjohtaja
e Alpo Salonen

e Lars Bjorklund

e Sven-Oskar Stenback

e Juha Kauppinen

e Anne Ekstrand
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e Peter Bostrom, ordforande
e Alpo Salonen

e Lars Bjorklund

e Sven-Oskar Stenback

¢ Juha Kauppinen

e Anne Ekstrand

e Tuula Loikkanen

e Bengt Jansson.

Som styrelsens sekreterare har bola-
gets vd Roger Holm fungerat.

Antalet anstallda i Katterno koncer-
nen vid bokslutstidpunkten framgar av
tabellen nedan.

I moderbolaget var 31.12.2017 tva
personer anstallda.

Under ar 2017 har skolningen av
personalen fortgatt enligt plan.
Tyngdpunkten i skolningen har fort-
sattningsvis legat pa utvecklingen av
yrkeskunskaperna samt arbetsskyd-
det. For att uppratthalla arbetsforma-

Antalet anstdllda 31.12..............
Genomsnittligt antal anstéllda ......

gan hos personalen ordnar bolaget
olika former av rekreationsverksamhet
for att personalen pa fritiden skall
kunna ut6va olika motionsformer och
darigenom béttra pa konditionen och
vdlbefinnandet.

Revisorer

Till ordinarie revisorer for verksam-
hetsaret 2017 valde bolagsstamman i
moderbolaget CGR revisionssamfundet
Ernst & Young Oy med Kjell Berts som
ansvarig revisor.

Styrelsens forslag till

disposition av vinstmedel
Rdkenskapsperiodens vinst i mo-
derbolaget dr 4 201 696,15 euro.
Moderbolagets styrelse féreslar for
bolagsstimman att som dividend
utbetalas 4,90 euro per aktie eller

Totala personalkostnader i koncernen (1 000 €)

(inklusive styrelsearvoden) .........

e Tuula Loikkanen
* BengtJansson

Emoyhtion toimitusjohtaja Roger
Holm on toiminut hallituksen sihte-
erina.

Katterno-konsernin tyontekijoiden
lukumdara tilinpaatospdivand ilmenee
alla olevasta taulukosta.

Henkiloston koulutus jatkui v.

2017 suunnitelman mukaisesti. Kou-
lutuksessa on edelleen keskitytty
ammattiosaamisen kehittamiseen ja
tydsuojeluun. Yhtio on henkilostonsa
tyokyvyn yllapitamiseksi jarjestanyt
erilaista virkistystoimintaa, jotta hen-
kilokunta voisi vapaa-ajallaan harras-
taa eri lilkuntamuotoja ja sitd kautta
kohentaa kuntoaan ja hyvinvointiaan.

Tilintarkastajat
Toimintavuoden 2017 varsinaisiksi

Tyotekijamdard 31.12...............
Keskimddrdinen tyotekijamaara .. ..

2017 2016
................. 220 ........220
................. 216 ........ 218
............... 15371 ......15969

tilintarkastajiksi valittiin emoyhtion
yhtiokokouksessa tilintarkastus-
yhteiso Ernst & Young Oy, Kjell Berts
pdavastuullisena tilintarkastajana.

Hallituksen esitys

voittovarojen kdytoksi

Emoyhtion tilikauden voitto on
4.201.696,15 euroa. Emoyhtion hal-
litus esittaa yhtiokokoukselle osingon
jakamista 4,90 euroa osakkeelta eli
yhteensa 2.948.477,00 euroa. Loppu-
summa eli 1.253.219,15 euroa siirre-
tdan voittovarojen tilille.

Tulevan kehityksen arviointi
Vaikka elspot-hinta ensimmadisen
vuosineljanneksen 2018 aikana on
noussut verrattuna vuoteen 2017, ei
ole tapahtunut suurempaa muutosta
Nordpool-alueen ylitarjonnan suh-

Konsernin henkilostomenot yhteensa (1 000 €)

(sis. hallituksen palkkiot) ..........
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2017 20156
.................. 220 ........220
.................. 216 ........ 218
................ 15371 ......15969

totalt 2 948 477,00 euro. Resterande
beloppet, 1 253 219,15 euro overfors till
vinstmedelskontot.

Uppskattning av den

kommande utvecklingen

Aven om elspot-priset under forsta
kvartalet 2018 stigit jamfort med 2017,
har ingen st6rre forandring skett da
det géller Nordpool-omradets 6verut-
bud. Elpriserna torde darfor fortsatta
pa en jamférelsevis lag niva ifall inte
vattenldaget drastiskt forsamras. Detta
torde medféra att utnyttjandet av var
varmekraftkapacitet fortsitter pa en
3g niva.

teessa. Sahkon hinnat pysynevat ndin
ollen verrattain alhaisella tasolla,
mikaéli vesivoimatilanne ei rajusti
huonone. Tdmd tuonee mukanaan,
ettd tuotantokapasiteettimme kaytto
jatkuu alhaisella tasolla.

Jakobstad, den 20.3.2018
Pietarsaaressa, 20.3.2018

Peter Bostrom
ordforande
puheenjohtaja

A Lol

Alpo Salonen
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Sven-Oskar Stenback

Juha Kauppinen
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Anne Ekstrand

Tuula Loikkanen
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Roger Holm
verkstallande direktor
toimitusjohtaja
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Katternokoncernens revisionsberattelse

Till bolagsstimman i Oy Katternd Ab

REVISION AV BOKSLUTET

Uttalande

Vi har utfort en revision av bokslutet for Oy Kattemd Ab (fo-nummer
0181646-6) for rakenskapsperioden 1.1-31.12.2017. Bokslutet omfat-
tar koncemens samt moderbolagets balansrakning, resultatrdkning,
finansieringsanalys och noter.

Enligt var uppfattning ger bokslutet en rattvisande bild av koncer-
nens och moderbolagets ekonomiska stallning samt om resultatet
av deras verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadgan-
den gallande upprattande av bokslut och det uppfyller de lagstad-
gade kraven.

Grund for uttalande

Vi har utfort var revision i enlighet med god revisionssed i Finland.
Vara skyldigheter enligt god revisionssed beskrivs narmare i avsnit-
tet Revisorns skyldigheter vid revision av bokslutet. Vi dr oberoende
i forhallande till moderbolaget och koncemféretagen enligt de etiska
kraven i Finland som galler den av oss utférda revisionen och vi har

i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa. Vi anser att

de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga
som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar for bokslutet
Styrelsen och verkstallande direktoren ansvarar for upprdttandet av
bokslutet och for att bokslutet ger en radttvisande bild i enlighet med
i Finland ikraftvarande stadganden gallande upprattande av bokslut
samt uppfyller de lagstadgade kraven. Styrelsen och verkstadllande
direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer
arnodvandig for att uppratta ett bokslut som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
pa fel.

Vid upprattandet av bokslutet ansvarar styrelsen och verkstéllan-
de direktoren for bedomningen av moderbolagets och koncernens
férmaga att fortsdtta verksamheten . De upplyser, ndr sa ar tillamp-
ligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verk-
samheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tilldmpas dock inte om man avser att likvidera
moderbolaget eller koncernen, upphdra med verksamheten eller
inte har nagot realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns skyldigheter vid revision av bokslutet

Vart mal r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
bokslutet som helhet innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet
dren hog grad av sdkerhet, men dr ingen garanti for att en revision
som utfors enligt god revisionssed alltid kommer att upptdcka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta
pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekono-
miska beslut som anvandare fattar med grund i bokslutet.

Som del av en revision enligt god revisionssed anvander vi profes-
sionellt omdome och har en professionellt skeptisk instdllning under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskema for vdasentliga felaktigheter

i bokslutet, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,

utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifran

dessa risker och inhamtar revisionsbevis som dr tillrackliga och
andamalsenliga for att utgora en grund for vara uttalanden.

Risken for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till foljd av

oegentligheter dar hogre dn for en vasentlig felaktighet som beror

pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidosdttande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av moderbolagets eller
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koncernens interna kontroll som har betydelse for var revision for
att utforma granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till
omstdndigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vdnds och rimligheten i ledningens uppskattningar i redovisning-
en och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstal-
lande direktdren anvdnder antagandet om fortsatt drift vid
upprdttandet av bokslutet. Vi drar ocksa en slutsats, med grund

i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om moderbolagets
eller koncernens formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vdsentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberdttelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
i bokslutet om den vdsentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om bokslutet.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberdttelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden gora att ett moderbolag eller en koncern inte
langre kan fortsatta verksamheten.

utvdrderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i bokslutet, ddribland noterna, och om bokslutet ater-
ger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

inhamtar vi tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis avseen-
de den finansiella informationen for enheterna eller affarsaktivite-
terna inom koncernen for att gora ett uttalande avseende koncern-
bokslutet. Vi ansvarar for styrning, 6vervakning och utférande av
koncernrevisionen. Vi ar ensamt ansvariga for vart uttalande.

Vi maste informera de som har ansvar for bolagets styrning om
bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, ddribland de betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

OVRIGA RAPPORTERINGSSKYLDIGHETER

Ovrig information

Styrelsen och verkstallande direktdren ansvarar for den 6vriga
informationen. Ovrig information omfattar informationen i verk-
samhetsberattelsen. Vart uttalande om bokslutet tacker inte 6vrig
information.

Var skyldighet &r att ldsa informationen i verksamhetsberat-
telsen i samband med revisionen av bokslutet och i samband med
detta gora en bedomning av om det finns vasentliga motstridigheter
mellan informationen i verksamhetsberattelsen, arsberattelsen och
bokslutet eller den uppfattning vi harinhamtat under revisionen el-
ler om informationen i verksamhetsberattelsen och arsberéttelsen
i ovrigt verkar innehalla vdsentliga felaktigheter. Det &r ytterligare
var skyldighet att bedéma om verksamhetsberattelsen har upprét-
tats enligt gédllande bestammelser om upprdttande av verksamhets-
berattelse.

Enligt var uppfattning ar uppgiftema i verksamhetsberattelsen
och bokslutet enhetliga och verksamhetsberadttelsen har upprattats
i enlighet med gdllande bestammelser om upprattande av verksam-
hetsberattelse.

Om vi utgaende fran vart arbete drar slutsatsen att det forekom-
mer en vasentlig felaktighet i informationen i verksamhetsberattel-
sen bor vi rapportera detta. Vi har ingepting att rapportera géllande
detta.

Jakobstad, den 12 april 2018 . /UL

i

Ernst & Young Ab Kjell Berts
revisionssamfund CGR

Katterno-konsernin tilintarkastuskertomus

{K&annos)

Oy Katterno Ab:n yhtiokokoukselle

TILINPAATOKSEN TILINTARKASTUS

Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Oy Kattemo Ab:n (y-tunnus 0181646-6)
tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2017.Tilinpdatos sisaltaa seka
konsernin ettd emoyhtion taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman
ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitdmme, ettd tilinpdatos antaa oikean ja riit-
tavdn kuvan konsernin sekd emoyhtion toiminnan tuloksesta ja
taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpdaatoksen
laatimista koskevien sadnnosten mukaisesti ja tayttaa lakisdateiset
vaatimukset.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan
hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvan tilintarkastustavan
mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintar-
kastajan velvollisuudet tilinpddtdksen tilintarkastuksessa. Olemme
riippumattomia emoyhtiostd ja konsemiyrityksistd niiden Suomessa
noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat
suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme tdyttaneet muut ndiden
vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuutemme. Kasityksemme
mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen
madrédn tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Tilinpddtosta koskevat hallituksen

ja toimitusjohtajan velvollisuudet

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatoksen laatimisesta siten,
ettd se antaa oikean ja riittdvan kuvan Suomessa voimassa olevien
tilinpdatoksen laatimista koskevien sddnndsten mukaisesti ja tayttad
lakisddteiset vaatimukset. Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat myos
sellaisesta sisdisestd valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi
voidakseen laatia tilinpddtdksen, jossa ei ole vddrinkdytoksestd tai
virheestd johtuvaa olennaista virheellisyyttd.

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpaatosta laatiessaan velvollisia
arvioimaan emoyhtion ja konsernin kykya jatkaa toimintaansa ja
soveltuvissa tapauksissa esittdmaan seikat, jotka liittyvat toiminnan
jatkuvuuteen ja siihen, ettad tilinpdatos on laadittu toiminnan jatku-
vuuteen perustuen. Tilinpdatos laaditaan toiminnan jatkuvuuteen
perustuen, paitsi jos emoyhtio tai konserni aiotaan purkaa tai toiminta
lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpddtoksen tilintarkastuksessa
Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko tilinpda-
toksessa kokonaisuutena vaarinkdytoksesta tai virheestd johtuvaa
olennaista virheellisyyttd, sekd antaa tilintarkastuskertomus, joka
sisaltad lausuntomme. Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso,
mutta se ei ole tae siitd, ettd olennainen virheellisyys aina havaitaan
hyvan tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkastuk-
sessa. Virheellisyyksid voi aiheutua vadrinkdytoksesta tai virheesta,
ja niiden katsotaan olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa
voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan taloudellisiin paatoksiin, joita
kayttdjat tekevat tilinpdatoksen perusteella.

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu,
ettd kdytdmme ammatillista harkintaa ja sdilytamme ammatillisen
skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisdksi:

e tunnistamme ja arvioimme vddrinkdytoksesta tai virheestd johtuvat
tilinpaatoksen olennaisen virheellisyyden riskit, suunnittelemme ja
suoritamme ndihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteitd ja
hankimme lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoituk-
seen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski siitd, ettd vddrinkay-
toksestd johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suu-
rempi kuin riski siitd, ettd virheestd johtuva olennainen virheellisyys
jaa havaitsematta, silld vadrinkaytokseen voi liittyad yhteistoimintaa,
vadrentdamistd, tietojen tahallista esittamatta jattamistd tai virheel-
listen tietojen esittamista taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

e muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista
sisdisestd valvonnasta pystydksemme suunnittelemaan olosuh-
teisiin ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta
emme siind tarkoituksessa, ettd pystyisimme antamaan lausunnon
emoyhtidn tai konsernin sisdisen valvonnan tehokkuudesta.
arvioimme sovellettujen tilinpddtoksen laatimisperiaatteiden
asianmukaisuutta sekd johdon tekemien kirjanpidollisten arvioiden
ja niista esitettdvien tietojen kohtuullisuutta.

teemme johtopdatdoksen siitd, onko hallituksen ja toimitusjohtajan
ollut asianmukaista laatia tilinpdatos perustuen oletukseen toimin-
nan jatkuvuudesta, ja teemme hankkimamme tilintarkastusevidens-
sin perusteella johtopdatoksen siitd, esiintyyko sellaista tapahtu-
miin tai olosuhteisiin liittyvad olennaista epavarmuutta, joka voi
antaa merkittavad aihetta epailld emoyhtion tai konsernin kykya
jatkaa toimintaansa. Jos johtopdatoksemme on, ettd olennaista
epdvarmuutta esiintyy, meiddn taytyy kiinnittaa tilintarkastusker-
tomuksessamme lukijan huomiota epavarmuutta koskeviin tilinpaa-
toksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot
eivdt ole riittavid, mukauttaa lausuntomme. Johtopdatoksemme
perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispdivdan mennessa
hankittuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olo-
suhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei emoyhti6 tai konserni
pysty jatkamaan toimintaansa.

arvioimme tilinpdatoksen, kaikki tilinpddtoksessa esitettdvat tiedot
mukaan lukien, yleistd esittdmistapaa, rakennetta ja sisdltod ja sitd,
kuvastaako tilinpdatos sen perustana olevia liiketoimia ja tapahtu-
mia siten, ettd se antaa oikean ja riittdvan kuvan.

hankimme tarpeellisen mdaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintar-
kastusevidenssid konserniin kuuluvia yhteisdja tai liilketoimintoja
koskevasta taloudellisesta informaatiosta pystydksemme antamaan
lausunnon konsernitilinpdatoksestd. Vastaamme konsernin tilintar-
kastuksen ohjauksesta, valvonnasta ja suorittamisesta. Vastaamme
tilintarkastuslausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkas-
tuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta sekd merkittavista
tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisdisen
valvonnan merkittavdt puutteellisuudet, jotka tunnistamme tilintar-
kastuksen aikana.

MUUT RAPORTOINTIVELVOITTEET

Muu infonnaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. Muu
informaatio kdsittda toimintakertomukseen ja vuosikertomukseen
sisdltyvan informaation. Tilinpddtdsta koskeva lausuntomme ei kata
muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea toimintakertomukseen ja vuosiker-
tomukseen sisaltyvd informaatio tilinpaatoksen tilintarkastuksen
yhteydessd ja tata tehdessamme arvioida, onko toimintakertomuk-
seen ja vuosikertomukseen sisdltyva informaatio olennaisesti ristirii-
dassa tilinpdatoksen tai tilintarkastusta suoritettaessa hankkimamme
tietdmyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti
virheellistd. Velvollisuutenamme on lisaksi arvioida, onko toimintaker-
tomus laadittu sen laatimiseen sovellettavien sddnnosten mukaisesti.

Lausuntonamme esitdmme, ettd toimintakertomuksen ja tilin-
pddtoksen tiedot ovat yndenmukaisia ja ettd toimintakertomus on
laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien s@annds-
ten mukaisesti.

Jos teemme suorittamamme tyon perusteella johtopdatoksen, etta
toimintakertomukseen sisdltyvdssa informaatiossa on olennainen vir-
heellisyys, meidadn on raportoitava tasta seikasta. Meilld ei ole taman
asian suhteen raportoitavaa.

Pietarsaari, 12. huhtikuuta 2018 [L

M

Ernst & Young Oy Kjell Berts
tilintarkastusyhteiso / KHT
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OY KATTERNO AB

OY KATTERNO AB

Koncernresultatrikning Konsernituloslaskelma Koncernbalansrédkning Konsernitase
(1000 EUR) (1000 EUR) (1000 EUR) (1000 EUR)
1.4.-31.12.2017 1.1-31.12.2016 AKTIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTAAVA
Omsattning 141702 141 969 Liikevaihto BESTAENDE AKTIVA PYSYVAT VASTAAVAT
Tillverkning for eget bruk -1583 19190  Valmistus omaan kayttoon Immateriella tillgdngar 5153 5514  Aineettomat hyddykkeet
Ovriga rorelseintakter 2767 2 663 Liiketoiminnan muut tuotot Materiella tillgangar Aineelliset hyddykkeet
Material och tjénster Materiaalit ja palvelut Mark- och vattenomraden 26 979 27 701 Maa- ja vesialueet
Tnk6p under rakenskapsperioden 74590 =85 250 Ostot tilikauden aikana Byggnader och konstruktioner 27784 26 379 Rakennukset ja rakennelmat
Forandring av lager 4223 ~1831 Varastojen muutos Maskiner och inventarier 222999 217 324 Koneet ja kalusto
Kdpta fjanster 3895 10881 Ulkopuoliset palvelut Ovriga materiella tillgangar 4 692 4 500 Muut aineelliset hyodykkeet
—82708 57 962 Forskottsbetalningar och pagaende nyanlaggn. 19 954 15 036 Ennakkomaksut ja keskener. hankinnat
302 408 290 940
Personalkostnader Henkildstokulut Placeringar Siioitukset
Loner och arvoden —11 673 —12 585 Palkat ja palkkiot Intresiebolag 23 401 31888 lOsakkuusyhtlot
Lonebikostnader -3698 —3384 Henkilosivukulut Aktier och andelar 36 055 36170 Osakkeet ja osuudet
—15 371 -15 969 59 456 68 058
Avskrivningar och nedskrivningar Poistot ja arvonalentumiset BESTAEN DE AKTIVA TOTALT 6 6. PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
Avskrivningar enligt plan -16 634 —17 058 Suunnitelman mukaiset poistot 357 947 304 512
Ovriga rorelsekostnader -9793 —15 078 Liiketoiminnan muut kulut RORLIGA AKTIVA VAIHTUVAT VASTAAVAT
. Omsiéttningstillgangar Vaihto-omaisuus
Rorelsevinst 18 380 17755  Liikevoitto Material och fornodenheter 12 594 14 496 Aineet ja tarvikkeet
Ovriga omsattningstillgangar 823 858 Muu vaihto-omaisuus
Finansiella intdkter och kostnader Rahoitustuotot ja -kulut 13 417 15 354
Ovriga ranteintdkter och finansiella intakter 1146 381 Muut korko- ja rahoitustuotot K i
Avkastning intressebolag -2 355 5638 Tuotto intressiyhtioilta Fordringar Saamiset
Nedskrivningar av tillgangar bland best. aktiva =370 —200 Arvonalentumiset pysyvien vast.hydd. Langfristiga fordringar Pitk3aikaiset saamiset
Rantekostnader och 6vriga finansiella kostnader —2 031 —2181 Korkokulut ja muut rahoituskulut Ovriga fordringar 4482 4582 Muut saamiset
3610 3637 Kortfristiga Lyhytaikaiset saamiset
Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter 14 770 21392 Voitto ennen tilinpiitéssiirtoja ja veroja Kundfordringar 30917 28627 Myyntisaamiset
Lanefordringar 9 13 Lainasaamiset
Inkomstskatt -3476 -3478  Tuloverot Ovriga fordringar 9535 13 090 Muut saamiset
Minoritetsandel =2 466 —2373 __ Vahemmiston osuus Resultatregleringar 2 501 2 444 Siirtosaamiset
42962 44175
Rakenskapsperiodens vinst 8 828 15542  Tilikauden voitto e Pk 16 941 19 653 Rahat ja pankkisaamiset
RORLIGA AKTIVA TOTALT 77 802 83764  VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
444 819 448 275
PASSIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTATTAVAA
EGET KAPITAL OMA PAAOMA
Aktiekapital 5 060 5 060 Osakepddaoma
Reservfond 2 2 Vararahasto
Fonden for fritt inbetalt eget kapital 7 753 7 753 Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
. S A Overkursfond 198 198 Ylikurssirahasto
Katternokoncernens omsittning och resultatutvecklin
Katternd-konsernin liikevaihto?a tuloskehitys s Uppskrivningsfond 4 575 4 575 Arvonkorotusrahasto
150000 KEUR Ackumulerade vinstmedel 86131 80378 Edellisten tilikausien voitto
Rakenskapsperiodens vinst 8 828 15 542 Tilikauden voitto
140 000 . os .
0000 BER B EGET KAPITAL TOTALT 112 547 113508  OMA PAAOMA YHTEENSA
120 000 . . . MINORITETSANDEL 75 777 76 042  VAHEMMISTOOSUUS
110 000 . . . . AVSATTNINGAR PAKOLLISET VARAUKSET
100000 . . . . Ovriga avsattningar 1214 1251 Muut varaukset
O . . . . FRAMMANDE KAPITAL VIERAS PAAOMA
80 000 . . . . Langfristigt Pitkdaikainen
. . . . Anslutningsavgifter 1943 1943 Liittymismaksut
70000 Latent skatteskuld 27 327 24 611 Laskennallinen verovelka
HEE . . . . Skulder till kreditinstitut 162 279 167 812 Lainat rahoituslaitoksilta
Ovriga skulder 95 797 Muut velat
50 000 . . . . 191 6 195 162
. . . . 91 644 95
oeee Kortfristigt Lyhytaikainen
30000 . . . . Skulder till kreditinstitut 32 889 28 437 Lainat rahoituslaitoksilta
. . . - Erhallna forskott 1410 2 641 Saadut ennakot
20 000 Skulder till leverantorer 12 697 12 886 Ostovelat
. H |-I | I Ovriga skulder 12 014 14 413 Muut velat
10000 I | |-I | I | I | I Resultatregleringar 4 627 3936 Siirtovelat
o 63 637 62313
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 v e ue v
FRAMMANDE KAPITAL TOTALT 256 495 258726  VIERAS PAAOMA YHTEENSA
B Omsittning I Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter 444 819 448 275

Liikevaihto Voitto ennen tilinpdatossiirtoja ja veroja
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OY HERRFORS AB

Koncernresultatrakning

Oy Herrfors Ab
omsittning och resultatutveckling /liikevaihto ja tuloskehitys
60 000 KEUR
55 000 Herrfors + Herrfors Nat-Verkko
[ ] Omsattning
50 000 Liikevaihto
Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter
Voitto ennen tilinpaatossiirtoja ja veroja
45 000
40 000
35 000
30 000
25 000
20 000
15 000
10 000
5000

o

Konsernituloslaskelma

(1000 EUR) (1000 EUR)
1.1-31.12.2017 1.1-31.12.2016
Omsattning 141 366 141 660 Liikevaihto
Tillverkning for eget bruk -1582 19 190 Valmistus omaan kdyttoon
Ovriga rorelseintakter 2 766 2 608 Liiketoiminnan muut tuotot
Material och tjanster Materiaalit ja palvelut
Inkdp under rakenskapsperioden —74 560 —85 144 Ostot tilikauden aikana
Forandring av lager -4 223 -1831 Varastojen muutos
Kopta tjanster —4 139 —11155 Ulkopuoliset palvelut
-82 922 -98 129
Personalkostnader Henkilostokulut
Loner och arvoden —11 559 —12 446 Palkat ja palkkiot
Lonebikostnader —3 682 —3 360 Henkilosivukulut
—15 241 —-15 807
Avskrivningar och nedskrivningar Poistot ja arvonalentumiset
Avskrivningar enligt plan -16 316 —16 750 Suunnitelman mukaiset poistot
Ovriga rorelsekostnader -9 452 -14 797 Liiketoiminnan muut kulut
Rorelsevinst 18 619 17 975 Liikevoitto
Finansiella intdkter och kostnader Rahoitustuotot ja -kulut
Ovriga ranteintdkter och finansiella intakter 1152 381 Muut korko- ja rahoitustuotot
Avkastning fran intressebolag —2 148 5 556 Tuotto intressiyhtidilta
Nedskrivningar av tillgangar bland best. aktiva —370 —200 Arvonalentumiset pysyvien vast. hyod.
Rantekostnader och 6vriga finansiella kostnader —2 031 —2181 Korkokulut ja muut rahoituskulut
-3397 3556
Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter 15 222 21531 Voitto ennen tilinpddtdssiirtoja ja veroja
Koncernbidrag -1260 Konserniavustus
Inkomstskatt -3 476 —3 478 Tuloverot
Minoritetsandel -1989 -2176 Vahemmiston osuus
Ridkenskapsperiodens vinst 8 497 15 878 Tilikauden voitto

1990 1991
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

OY HERRFORS AB

Koncernbalansrdakning Konsernitase
(1 000 EUR) (1 000 EUR)
AKTIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTAAVA
BESTAENDE AKTIVA PYSYVAT VASTAAVAT
Immateriella tillgdngar 3568 3751 Aineettomat hyodykkeet
Ovriga utgifter med lang verkningstid 1066 1245 Muut pitkdvaikutteiset menot
4634 4996
Materiella tillgdngar Aineelliset hyodykkeet
Mark- och vattenomraden 25 297 26 019 Maa- ja vesialueet
Byggnader och konstruktioner 27 784 26 379 Rakennukset ja rakennelmat
Maskiner och inventarier 216 341 210 415 Koneet ja kalusto
Ovriga materiella tillgangar 4 692 4 500 Muut aineelliset hyodykkeet
Forskottsbetalningar och pagaende nyanlaggn. 19 954 15 037 Ennakkomaksut ja keskener. hankinnat
294 068 282 349
Placeringar Sijoitukset
Intressebolag 23 261 31649 Osakkuusyhtiot
Aktier och andelar 35 955 36 080 Osakkeet ja osuudet
59 216 67729
BESTAENDE AKTIVA TOTALT 357 918 355074  PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
RORLIGA AKTIVA VAIHTUVAT VASTAAVAT
Omsattningstillgangar Vaihto-omaisuus
Material och fornodenheter 12 594 14 496 Aineet ja tarvikkeet
Ovriga omsattningstillgangar 823 858 Muu vaihto-omaisuus
13 417 15 354
Fordringar Saamiset
Langfristiga fordringar Pitkaaikaiset saamiset
Origa fordringar 4 482 4 582 Muut saamiset
Kortfristiga Lyhytaikaiset saamiset
Kundfordringar 30 967 28 624 Myyntisaamiset
Lanefordringar 9 620 Lainasaamiset
Ovriga fordringar 9524 13 090 Muut saamiset
Resultatregleringar 2 501 2 427 Siirtosaamiset
43 001 44 761
Kassa och bank 16 012 19 531 Rahat ja pankkisaamiset
RORLIGA AKTIVA TOTALT 76 912 84228  VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
434 830 439 302
PASSIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTATTAVAA
EGET KAPITAL OMA PAAOMA
Aktiekapital 3784 3784 Osakepddoma
Uppskrivningsfond 5 012 5 012 Arvonkorotusrahasto
Reservfond 2 2 Vararahasto
Ackumulerade vinstmedel 89 577 83 598 Edellisten tilikausien voitto
Rakenskapsperiodens vinst 8 497 15 878 Tilikauden voitto
EGET KAPITAL TOTALT 106 872 108274  OMA PAAOMA YHTEENSA
MINORITETSANDEL 71393 72135  VAHEMMISTOOSUUS
AVSATTNINGAR PAKOLLISET VARAUKSET
Ovriga avsattningar 1214 1251 Muut varaukset
FRAMMANDE KAPITAL VIERAS PAAOMA
Langfristigt Pitkdaikainen
Anslutningsavgifter 2 058 2 058 Liittymismaksut
Latent skatteskuld 27 327 24 611 Laskennallinen verovelka
Skulder till kreditinstitut 162 279 167 812 Lainat rahoituslaitoksilta
Ovriga skulder 95 797 Muut velat
191759 195 277
Kortfristigt Lyhytaikainen
Skulder till kreditinstitut 32 889 28 437 Lainat rahoituslaitoksilta
Erhallna forskott 1411 2 641 Saadut ennakot
Skulder till leverantorer 12 692 12 980 Ostovelat
Ovriga skulder 11 985 14 375 Muut velat
Resultatregleringar 4 615 3932 Siirtovelat
63592 62 365
FRAMMANDE KAPITAL TOTALT 256 565 258 894  VIERAS PAAOMA YHTEENSA
434 830 439 302
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OY HERRFORS AB

Moderbolagets resultatrakning

oo

Emoyhtidn tuloslaskelma

(1000 EUR) (1000 EUR)
1.1-31.12.2017 1.1-31.12.2016
Omsattning 44 391 43 986 Liikevaihto
Tillverkning for eget bruk -197 60 Valmistus omaan kdyttoon
Ovriga rorelseintakter 244 522 Liiketoiminnan muut tuotot
Material och tjanster Materiaalit ja palvelut
Inkdp under rakenskapsperioden —19 966 —20 564 Ostot tilikauden aikana
Forandring av lager -5 —14 Varastojen muutos
Kopta tjanster —387 -1 037 Ulkopuoliset palvelut
—20 357 —21616
Personalkostnader Henkilostokulut
Loner och arvoden -2 216 —2 414 Palkat ja palkkiot
Lonebikostnader —501 —566 Henkilosivukulut
-2 717 -2 980
Avskrivningar och nedskrivningar Poistot ja arvonalentumiset
Avskrivningar enligt plan -6 820 -6733 Suunnitelman mukaiset poistot
Ovriga rorelsekostnader -2 775 —2 870 Liiketoiminnan muut kulut
Rorelsevinst 11769 10 369 Liikevoitto
Finansiella intdkter och kostnader Rahoitustuotot ja -kulut
Ovriga ranteintdkter och finansiella intakter Muut korko- ja rahoitustuotot
Fran foretag inom samma koncern 4590 2539 Saman konsernin yrityksilta
Fran dvriga 115 105 Muilta
Rantekostnader och 6vriga finansiella kostnader Korkokulut ja muut rahoituskulut
Till foretag inom samma koncern —12 - Saman konsernin yrityksille
Till dvriga -1279 -1 088 Muille
3413 1556
Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter 15183 11 925 Voitto ennen tilinpdatdssiirtoja ja veroja
Bokslutsdispositioner Tilinpdatossiirrot
Forandring av avskrivningsdifferens —10 365 —10 229 Poistoeron muutos
Koncernbidrag —1260 - Konserniavustus
Inkomstskatt 5 —11 Tuloverot
Ridkenskapsperiodens vinst 3563 1685 Tilikauden voitto
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Moderbolagets balansrdakning

OY HERRFORS AB

Emoyhtion tase

(1000 EUR) (1000 EUR)
AKTIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTAAVA
BESTAENDE AKTIVA PYSYVAT VASTAAVAT
Immateriella tillgdngar Aineettomat hyodykkeet
Immateriella rattigheter 3392 3569 Aineettomat oikeudet
3392 3569
Materiella tillgangar Aineelliset hyodykkeet
Mark- och vattenomraden 889 889 Maa- ja vesialueet
Byggnader och konstruktioner 5598 5 759 Rakennukset ja rakennelmat
Maskiner och inventarier 115 821 110 054 Koneet ja kalusto
Ovriga materiella tillgangar 951 920 Muut aineelliset hyodykkeet
Forskottsbetalningar och pagaende nyanlaggn. 2313 4298 Ennakkomaksut ja keskener. hankinnat
125 573 121 920
Placeringar Sijoitukset
Andelar i foretag inom samma koncern 50 237 50 186 Osuudet saman konsernin yrityksissa
Ovriga aktier och andelar 9990 7 468 Muut osakkeet ja osuudet
60228 57 654
BESTAENDE AKTIVA TOTALT 189 192 183142  PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
RORLIGA AKTIVA VAIHTUVAT VASTAAVAT
Omsattningstillgangar Vaihto-omaisuus
Material och fornddenheter 56 54 Aineet ja tarvikkeet
Ovriga omsattningstillgangar 759 765 Muu vaihto-omaisuus
814 819
Fordringar Saamiset
Kortfristiga Lyhytaikaiset saamiset
Kundfordringar 6 667 6 055 Myyntisaamiset
Fordringar hos foretag inom samma koncern 40 458 40 511 Saamiset saman konsernin yrityksilta
Lanefordringar 9 13 Lainasaamiset
Ovriga fordringar 2105 2742 Muut saamiset
Resultatregleringar 111 105 Siirtosaamiset
49 350 49 427
Finansiella vardepapper - 310 Rahoitusarvopaperit
Kassa och bank 5 056 8382 Rahat ja pankkisaamiset
RORLIGA AKTIVA TOTALT 55 220 58 938  VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
244 413 242 080
PASSIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTATTAVAA
EGET KAPITAL OMA PAAOMA
Aktiekapital 3784 3784  Osakepadoma
Ovriga fonder Muut rahastot
Reservfond 2 2 Vararahasto
Ackumulerade vinstmedel 47 747 49 002 Edellisten tilikausien voitto
Rakenskapsperiodens vinst 3563 1685 Tilikauden voitto
EGET KAPITAL TOTALT 55 096 54473  OMA PAAOMA YHTEENSA
Ackumulerande bokslutsdispositioner Tilinpaatossiirtojen kertyma
Avskrivningsdifferens 58 573 48 208 Poistoero
58 573 48208
FRAMMANDE KAPITAL VIERAS PAAOMA
I.éngfristigt Pitkdaikainen
nslutningsavgifter 2058 2 058 Liittymismaksut
Skulder till kreditinstitut 85 015 112 244 Lainat rahoituslaitoksilta
Ovriga skulder 95 91 Muut velat
87168 114 394
Kortfristigt Lyhytaikainen
Skulder till kreditinstitut 26 147 5 295 Lainat rahoituslaitoksilta
Erhallna forskott 38 37 Saadut ennakot
Skulder till leverantorer 528 511 Ostovelat
Skulder till foretag inom samma koncern 11 686 15 093 Velat saman konsernin yrityksille
Ovriga skulder 1002 833 Muut velat
Resultatregleringar 4175 3236 Siirtovelat
43576 25 005
FRAMMANDE KAPITAL TOTALT 130 744 139399  VIERAS PAAOMA YHTEENSA
244 413 242 080
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OY HERRFORS AB

SARREDOVISAT BOKSLUT
Resultatrdkning for

ERITETTY TILINPAATOS
Muun sdhkéliiketoiminnan

ovrig elaffirsverksamhet tuloslaskelma
(1 000 EUR) (1000 EUR)
1.1-31.12.2017 1.1-31.12.2016
Omsittning 15 382 17602  Liikevaihto
Tillverkning for eget bruk —164 64  Valmistus omaan kdytt6on
Ovriga rorelseintékter 2 8
Material och tjanster Materiaalit ja palvelut
Ink6p under rakenskapsperioden —11562 —12 396 Ostot tilikauden aikana
Kopta tjanster —-108 —341 Ulkopuoliset palvelut
—11 670 -12 737
Personalkostnader Henkilostokulut
Loner och arvoden —708 —612 Palkat ja palkkiot
Lonebikostnader —122 —152 Henkilosivukulut
-830 —764
Avskrivningar och nedskrivningar Poistot ja arvonalentumiset
Avskrivningar enligt plan —799 —726 Suunnitelman mukaiset poistot
Ovriga rorelsekostnader -938 —1082 Liiketoiminnan muut kulut
Rorelsevinst 983 2364 Liikevoitto
Finansiella intdkter och kostnader Rahoitustuotot ja -kulut
Ovriga ranteintakter och finansiella intdkter Muut korko- ja rahoitustuotot
Internranta 179 165 Sisdinen korko
fran foretag inom samma koncern 116 14 saman konsernin yrityksilta
fran dvriga 13 18 muilta
Rantekostnader och 6vriga finansiella kostnader Korkokulut ja muut rahoituskulut
Internranta —225 —204 Sisdinen korko
till foretag ino samma koncern —10 = saman konsernin yrityksille
till 6vriga 13 —23 muille
52 —31
Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter 1035 2333  Voitto ennen tilinpditdssiirtoja ja veroja
Bokslutsdispositioner Tilinpaatossiirrot
Forandring av avskrivningsdifferens 121 31 Poistoeron muutos
Inkomstskatt —228 —474  Tuloverot
Ridkenskapsperiodens vinst 928 1889 Tilikauden voitto
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SARREDOVISAT BOKSLUT
Balansrdkning for

OY HERRFORS AB

ERITETTY TILINPAATOS
Muun sahkoliiketoiminnan

ovrig elaffirsverksamhet tase
(1000 EUR) (1000 EUR)
AKTIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTAAVA
BESTAENDE AKTIVA PYSYVAT VASTAAVAT
Immateriella tillgangar Aineettomat hyodykkeet
Immateriella rattigheter 1777 2 061 Aineettomat oikeudet
Materiella tillgangar Aineelliset hyodykkeet
Mark- och vattenomraden 482 482 Maa- ja vesialueet
Byggnader och konstruktioner 3 669 3 691 Rakennukset ja rakennelmat
Maskiner och inventarier 2 217 2 481 Koneet ja kalusto
Ovriga materiella tillgangar 811 834 Muut aineelliset hyddykkeet
Forskottsbetalningar och pagaende nyanlaggn. - 42 Ennakkomaksut ja keskener. hankinnat
7179 7530
Placeringar Sijoitukset
Andelar i foretag inom samma koncern 14 217 14 217 Osuudet saman konsernin yrityksissa
Ovriga aktier och andelar 4562 3347 Muut osakkeet ja osuudet
18779 17 564
BESTAENDE AKTIVA TOTALT 27735 27155  PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
RORLIGA AKTIVA VAIHTUVAT VASTAAVAT
Fordringar Saamiset
Langfristiga Pitkdaikaiset saamiset
Fordringar hos foretag inom samma koncern 18 116 16 623 Saamiset saman konsernin yrityksilta
16 623
Kortfristiga Lyhytaikaiset saamiset
Kundfordringar 1112 1298 Myyntisaamiset
Fordringar hos foretag i samma koncern 186 155 Saamiset saman konsernin yrityksilta
Ovriga fordringar 822 921 Muut saamiset
Resultatregleringar 35 33 Siirtosaamiset
2154 2 406
Kassa och bank 2022 2 608 Rahat ja pankkisaamiset
RORLIGA AKTIVA TOTALT 22292 21636  VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
50 027 48791
PASSIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTATTAVAA
EGET KAPITAL OMA PAAOMA
Aktiekapital 3 061 3 061 Osakepddaoma
Ackumulerade vinstmedel 15 746 14 930 Edellisten tilikausien voitto
Rakenskapsperiodens vinst 928 1889 Tilikauden voitto
EGET KAPITAL TOTALT 19734 19879  OMA PAAOMA YHTEENSA
ACKUMULERANDE BOKSLUTSDISPOSITIONER TILINPﬁTﬁSSIIRTO]EN KERTYMA
Avskrivningsdifferens 1905 2026 Poistoero
FRAMMANDE KAPITAL VIERAS PAAOMA
Langfristiga Pitkdaikaiset saamiset
Skulder till kreditinstitut 2123 2203 Lainat rahoitusllaitoksilta
Skulder hos foretag inom samma koncern 22723 21616 Velat saman konsernin yrityksille
Ovriga skulder 48 46 Muut velat
24 893 23 865
Kortfristigt Lyhytaikainen
Skulder till kreditinstitut 81 81 Lainat rahoituslaitoksilta
Erhallna forskott 38 37 Saadut ennakot
Skulder till leverantorer 132 128 Ostovelat
Skulder till foretag i samma koncern 2 050 1835 Velat saman konsernin yrityksille
Ovriga skulder 232 195 Muut velat
Resultatregleringar 962 744 Siirtovelat
3494 3 020
FRAMMANDE KAPITAL TOTALT 28 387 26885  VIERAS PAAOMA YHTEENSA
50 027 48791
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HERRFORS NAT-VERKKO OY AB

SARREDOVISAT BOKSLUT ERITETTY TILINPAATOS
Natverksamhetens Verkkotoiminnan
Resultatrdkning tuloslaskelma
(1 000 EUR) (1000 EUR)
1.1-31.12.2017 1.1-31.12.2016
Omsittning 31242 28709 Liikevaihto
Tillverkning for eget bruk -80 80  Valmistus omaan kaytt6on
Ovriga rorelseintakter 125 108 Liiketoiminnan muut tuotot
Material och tjanster Materiaalit ja palvelut
Inkdp under rakenskapsperioden -10 873 —10 314 Ostot tilikauden aikana
Forandring av lager 326 68 Varastojen muutos
Kopta tjanster —4 225 -3 841 Ulkopuoliset palvelut
—14 742 —14 088
Personalkostnader Henkilostokulut
Loner och arvoden -1 889 -2 347 Palkat ja palkkiot
Lonebikostnader —485 -569 Henkilosivukulut
—2374 —2 916
Avskrivningar och nedskrivningar Poistot ja arvonalentumiset
Avskrivningar enligt plan -388 -303 Suunnitelman mukaiset poistot
Ovriga rorelsekostnader -13 516 -10 971 Liiketoiminnan muut kulut
Rorelsevinst 268 619 Liikevoitto
Finansiella intdkter och kostnader Rahoitustuotot ja -kulut
Ovriga ranteintdkter och finansiella intakter Muut korko- ja rahoitustuotot
Fran dvriga 12 16 Muilta
Rantekostnader och 6vriga finansiella kostnader Korkokulut ja muut rahoituskulut
Till dvriga -2 —2 Muille
14
Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter 278 633  Voitto ennen tilinpdatdssiirtoja ja veroja
Inkomstskatt 1 —91  Tuloverot
Ridkenskapsperiodens vinst 279 543 Tilikauden voitto
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SARREDOVISAT BOKSLUT

HERRFORS NAT-VERKKO OY AB

ERITETTY TILINPAATOS

Natverksamhetens Verkkotoiminnan
balansrdkning tase
(1000 EUR) (1000 EUR)
AKTIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTAAVA
BESTAENDE AKTIVA PYSYVAT VASTAAVAT
Immateriella tillgangar Aineettomat hyodykkeet
Immateriella rattigheter 162 169 Aineettomat oikeudet
Ovriga utgifter med [ang verkningstid 302 391 Muut pitkdvaikutteiset menot
464 559
Materiella tillgangar Aineelliset hyodykkeet
Mark- och vattenomraden 128 128 Maa- ja vesialueet
Byggnader och konstruktioner 179 195 Rakennukset ja rakennelmat
Maskiner och inventarier 862 609 Koneet ja kalusto
Ovriga materiella tillgangar 94 30 Muut aineelliset hyodykkeet
Forskottsbetalningar och pagaende nyanlaggn. 60 142 Ennakkomaksut ja keskener. hankinnat
1323 1104
Placeringar Sijoitukset
Ovriga aktier och andelar 4 4 Muut osakkeet ja osuudet
BESTAENDE AKTIVA TOTALT 1791 1667 PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
RORLIGA AKTIVA VAIHTUVAT VASTAAVAT
Omsittningstillgangar Vaihto-omaisuus
Material och fornédenheter 1054 820 Aineet ja tarvikkeet
Fordringar Saamiset
Kortfristiga Lyhytaikaiset saamiset
Kundfordringar 891 1491 Myyntisaamiset
Fordringar hos foretag i samma koncern 9572 12 018 Saamiset yrityksilta samassa konsernissa
Ovriga fordringar 2374 41 Muut saamiset
Resultatregleringar 78 2308 Siirtosaamiset
12 916 15 858
Kassa och bank 336 —-457 Rahat ja pankkisaamiset
RORLIGA AKTIVA TOTALT 14 306 16221  VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
16 097 17 888
PASSIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTATTAVAA
EGET KAPITAL OMA PAAOMA
Aktiekapital 1203 1203 Osakepddaoma
Fond for inbetalt fritt eget kapital 364 364 Rahasto
Vinstmedel 6 888 6346 Edellisten tilikausien voitto
Rakenskapsperiodens vinst 279 543 Tilikauden voitto
EGET KAPITAL TOTALT 8724 8455 OMA PAAOMA YHTEENSA
FRAMMANDE KAPITAL VIERAS PAAOMA
Kortfristigt Lyhytaikainen
Skulder till leverantorer 2 008 2328 Ostovelat
Skulder till foretag i samma koncern 3103 3192 Velat saman konsernin yrityksille
Erhallna forskott 1373 2 604 Saadut ennakot
Ovriga skulder 593 855 Muut velat
Resultatregleringar 285 454 Siirtovelat
FRAMMANDE KAPITAL TOTALT 7363 9433 VIERAS PAAOMA YHTEENSA
16 097 17 888
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Koncernresultatrakning
(1000 EUR)

1.1-31.12.2017

Konsernituloslaskelma
(1000 EUR)

1.1-31.12.2016

Ovriga rorelseintikter 48 190 Liiketoiminnan muut tuotot
Material och tjanster Materiaalit ja palvelut
Inkdp under rakenskapsperioden —37 076 -39 042 Ostot tilikauden aikana
Kopta tjanster -1 042 -1181 Ulkopuoliset palvelut
—38 118 —40 224
Personalkostnader Henkilostokulut
Loner och arvoden -106 —131 Palkat ja palkkiot
Lonebikostnader -0 -1 Henkilosivukulut
-107 -132
Avskrivningar och nedskrivningar Poistot ja arvonalentumiset
Avskrivningar enligt plan —2 081 —2 076 Suunnitelman mukaiset poistot
Ovriga rorelsekostnader -1128 -1279  Liiketoiminnan muut kulut
Finansiella intdakter och kostnader Rahoitustuotot ja -kulut
Nedskrivningar av aktier bland best. aktiva —370 —200 Arvonalentumiset pysyvien vast. osakkeista
Ovriga ranteintdkter och finansiella intakter 1224 640 Muut korko- ja rahoitustuotot
Avkastning fran intressebolag 199 5 416 Tuotto intressiyhtidilta
Rantekostnader och 6vriga finansiella kostnader —533 —657 Korkokulut ja muut rahoituskulut
519 5199
Inkomstskatt 0 4 Tuloverot
Minoritetsandel 2 —281  Vdhemmistdon osuus

Oy Perhonjoki Ab
omsdttning/liikevaihto 1983-2017

KEUR

Bl moderbolag /emoyhtid

koncern /konserni
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Koncernbalansrdakning Konsernitase
(1 000 EUR) (1 000 EUR)
AKTIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTAAVA
Immateriella tillgangar 14 14  Aineettomat hyodykkeet
Ovriga utgifter med lang verkningstid 1573 1779  Muut pitkavaikutteiset menot
1586 1793
Materiella tillgangar Aineelliset hyodykkeet
Mark- och vattenomraden 654 654 Maa- ja vesialueet
Byggnader och konstruktioner 10 121 10 572 Rakennukset ja rakennelmat
Maskiner och inventarier 13 227 14 482 Koneet ja kalusto
Ovriga materiella tillgangar 1891 1925 Muut aineelliset hyodykkeet
Forskottsbetalningar och pagaende nyanldaggningar 273 110 Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat
26 165 27743
Placeringar Sijoitukset
Intressebolag 18 178 27 810 Osakkuusyhtiot
Ovriga aktier och andelar 43 705 43 427 Muut osakkeet ja osuudet
61 882 71237
Omsittningstillgangar Vaihto-omaisuus
Material och férnddenheter - 28 Aineet ja tarvikkeet
Ovriga omsattningstillgangar 65 93 Muu vaihto-omaisuus
65 121
Fordringar Saamiset
Langfristiga Pitkdaikaiset saamiset
Ovriga fordringar 3 055 3 049 Muut saamiset
3055 3 049
Kortfristiga Lyhytaikaiset saamiset
Kundfordringar 3 849 5 834 Myyntisaamiset
Ovriga fordringar 2 424 1443 Muut saamiset
Resultatregleringar 16 15 Siirtosaamiset
6 290 7 291
Kassa och bank 2938 4952 Rahat ja pankkisaamiset
PASSIVA 31.12.2017 31.12.2016 VASTATTAVAA
Aktiekapital 18 700 18 700 Osakepddoma
Overkursfond 10 757 10 757 Ylikurssirahasto
Fond for inbetalt fritt eget kapital 13 838 13 838 Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
Uppskrivningsfond 203 203 Arvonkorotusrahasto
Ackumulerade vinstmedel 16 378 20390 Edellisten tilikausien voitto
Rakenskapsperiodens vinst -82 5108 Tilikauden voitto
MINORITETSANDEL 5293 5390 VAHEMMISTOOSUUS
Langfristigt Pitkdaikainen
atent skatteskuld 1585 1585 Laskennallinen verovelka
Skulder till kreditinstitut 12 461 7 728 Lainat rahoituslaitoksilta
Skulder till aktionarer 1692 - Lainat osakkailta
15738 9313
Kortfristigt Lyhytaikainen
Skulder till kreditinstitut 4 569 13 878 Lainat rahoituslaitoksilta
Skulder till leverantorer 4 893 7 186 Ostovelat
Skulder till aktiondrer 11577 - Lainat osakkailta
Ovriga skulder 38 11321 Muut velat
Resultatregleringar 78 101 Siirtovelat
21156 32 486
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KATTERNO
styrelse/hallitus

A\
HERRFORS
styrelse/hallitus
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Sven-Oskar Stenbdck, Bengt Jansson, Tuula Loikkanen, Lars Bjérklund, Anne Ekstrand, Alpo Salonen, Juha Kauppinen
ordf. /pj. Peter Bostrom, vd/tj. Roger Holm

Antti Toivola, Kent Borgmastars, Lars Bjorklund, Anne Ekstrand, Alpo Salonen, vd/tj. Roger Holm
Bengt Jansson, ordf. /pj. Peter Bostrém

PERHONJOKI
styrelse/hallitus

KATTERNO KRAFT
styrelse/hallitus

\

Glen Ahlskog, Ingvar Kulla, ordf. /pj. Peter Bostrém, Tuula Loikkanen, Tony Eklund, Alpo Salonen
Anne Ekstrand, vd/tj. Roger Holm

Juha Kauppinen, Lars Bjorklund, Tony Eklund, Glen Ahlskog, vd/tj. Roger Holm, Ingvar Kulla
ordf. /pj. Peter Bostrém, Andreas Rasmus
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HERRFORS NAT-VERKKO

styrelse/hallitus
Roger Holm Kristian Finell
ordf./pj.

KATTERNO KARNKRAFT

styrelse/hallitus

(R )
ol

Lt

Peter Bostrom
ordf./pj.

""

Juha Kauppinen Matti Rantanen

KATTERNO
ledningsgrupp
ohtoryhma

Roger Holm CEO, Robert Stahl CIO,
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Pekka Erkinheimo

e

Stefan Storholm
vd/tj

Roger Holm

KristianFinell Herrfors Nat-Verkko vd/tj, Jan Hoglund HR-chef/HR-p&dllikkd, Siv Granqvist Executive Assistant,

Thomas Sandkulla ekonomichef/talouspdallikkd, Andreas Rasmus produktionschef/tuotantopdallikko

HARJEANS KRAFT
styrelse/hallitus

HARJEANS KRAFT
ledningsgrupp
johtoryhma

Anders Haggkvist

Peter Bostrom
ordférande vice ordférande
puheenjohtaja varapuheenjohtaja

‘ .

Magnus Sjoberg
arbetstagare-
representant

Ola Regnander

Sten-Olov Cecilia Norberg
Salomonsson Fyrfasen
VD/T) VD/T)

Ulf Wallberg
ekonomichef
talouspaallikko

Sven-Eric Dahlgren
chefverksamhetsstod
toimintatuen paallikko

Sten-Olov
Salomonsson
VD/T)

Roger Holm Andreas Rasmus

Andreas Bjorns

arbetstagare-
representant

Niklas Kéhler
Hérjeans Nat
VD/T)

Anders Wiklund
Hérjeans Energi
VD/T)
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. )
KATTERNO 2

GROUP =,

Oy Katterné Ab

Oy Herrfors Ab

Oy Perhonjoki Ab
Katternd Kraft Oy Ab
Herrfors Nit-Verkko Oy Ab
Katterné Karnkraft Ab Oy
Hdrjeans Kraft AB

Kdépmansgatan 10
68600 Jakobstad

Kauppiaankatu 10
68600 Pietarsaari

Telefon/puhelin
(06) 7815300

www.katterno.fi




